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DE VLAAMSE MINISTER VAN JUSTITIE EN HANDHAVING, OMGEVING, ENERGIE EN TOERISME 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: Afwijkingsaanvraag personeelsbesparingsdoelstelling departement Omgeving 
 
 

Samenvatting:  
 
Met voorliggende nota wordt goedkeuring gegeven aan een personeelsinvulling met 1 personeelslid 
in de graad van Adjunct van de directeur (A1) bij het departement Omgeving. Het betrokken 
personeelslid wordt ingezet op de uitvoering van het PFAS actieplan en de werking rond zeer 
zorgwekkende stoffen (ZZS). Via deze goedkeuring staat de Vlaamse Regering een afwijking toe op 
de lopende personeelsbesparing door deze personeelsinvulling uit te sluiten van de rekenregels van 
de monitoring. 
 

 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

BELEIDSDOMEIN: Omgeving  
 
BELEIDSVELD: Omgeving en Natuur  
 
BELEIDSDOELSTELLINGEN:  
 
SD.  OMGEVING ALS KENNIS- EN EXPERTISECENTRUM 

OD 1.  BELEIDSONDERSTEUNEND OMGEVINGSONDERZOEK OP BELEIDSDOMEINNIVEAU 
AFSTEMMEN EN VERSTERKEN 

SD.  HANDHAVING ALS SLUITSTUK VAN EEN SLAGKRACHTIG OMGEVINGSBELEID 

OD 1.  VERDER BOUWEN AAN EEN VOLWAARDIGE OMGEVINGSHANDHAVING.  

OD 3.  VERSTERKEN VAN EEN PROACTIEVE EN RISICOGEBASEERDE OMGEVINGSHANDHAVING 
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SD.  HERSTEL VAN BODEMDIENSTEN EN BODEMZORG 

OD 1. BODEMKWALITEIT GARANDEREN VIA BODEMSANERING  

OD 2. BODEMKWALITEIT VERSTERKEN VIA BODEMZORG  

 
SD.  NAAR EEN SAMENHANGEND OMGEVINGSINSTRUMENTARIUM  

OD 1.  DOELGERICHTE DEELNAME AAN HET INTERNATIONAAL EN EUROPEES BELEID 

OD 8.  OMGEVING IS DIGITAAL EN DATA-GEDREVEN BY DEFAULT 

OD 11.  HERZIEN EN VEREENVOUDIGEN VAN DE OMGEVINGSREGLEMENTERING 

 
SD.  WE GAAN VOOR ZUIVERE LUCHT 

OD 1.  VERSTERKING VLAAMS BELEID ROND LUCHTKWALITEIT 

 
Deze ambitieuze doelstellingen dwingen ons om in te zetten op extra maatregelen.  Daarbij wordt 1 
extra personeelslid in de graad van Adjunct van de directeur (A1)  binnen het departement Omgeving 
voorzien. 
 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Op 9 september 2022 heeft de Vlaamse Regering twee bijkomende afspraken gemaakt voor de 
opvolging van de personeels- en budgettaire besparing 2020-2024 in de Vlaamse overheid (VR 2022 
0909 MED.0324). De Vlaamse Regering kan bepaalde afwijkingen op de lopende personeelsbesparing 
toestaan, op gemotiveerde vraag van de bevoegde vakminister en na doorlopen van de bestaande 
procedures (advies van Inspectie van Financiën, akkoord bestuurszaken en begrotingsakkoord). Na 
goedkeuring door de Vlaamse Regering kunnen deze afwijkingen aan de hand van de huidige 
rekenregels worden uitgesloten van de monitoring.  
 
Het advies van de Inspectie van Financiën werd op 31 mei 2024 verkregen.  
 
Op 17 juni 2024 is de aanvraag van akkoord ingediend bij de Vlaamse minister bevoegd voor het 
budgettair beleid en is de aanvraag van akkoord ingediend bij de minister bevoegd voor 
bestuurszaken. Op 15 juli werd het antwoord ontvangen van de Vlaamse minister, bevoegd voor het 
bestuurszaken. De minister bevoegd voor budgettair beleid heeft binnen de gestelde termijn geen 
beslissing genomen. Met toepassing van artikel 30, tweede lid, van het Besluit Vlaamse Codex 
Overheidsfinanciën van 17 mei 2019 kan dit voorstel ter beslissing worden voorgelegd aan de Vlaamse 
Regering. 

 
 

2. INHOUD 

A. VERSTERKING OP DE UITVOERING PFAS ACTIEPLAN EN DE WERKING 
ROND ZZS (ZEER ZORGWEKKENDE STOFFEN) 

In opvolging van de aanbevelingen van de parlementaire onderzoekscommissie PFOS werd een PFAS-
actieplan op 14 juli 2023 goedgekeurd door de Vlaamse Regering. Dit PFAS-actieplan vertrekt vanuit 
een systeembenadering die ingrijpt op de verschillende stappen in de productie- en gebruikscyclus 
van PFAS, waarbij het voorzorgsbeginsel, het beginsel van preventief handelen, het principe van 
vervuiler betaalt en het proportionaliteitsbeginsel als uitgangspunt worden genomen. Het plan bevat 
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52 acties, waaraan verschillende partners in Vlaanderen zullen samenwerken om deze succesvol uit 
te voeren. 
Er werd een versterkte werking rond PFAS en andere ZZS opgezet binnen de Vlaamse overheid (=hub 
ZZS) met een coördinator, het entiteitsoverschrijdend kernteam ZZS en een inhoudelijke 
expertengroep. Vanuit deze werking worden het PFAS-actieplan en de aanbevelingen van de 
parlementaire onderzoekscommissie PFOS/PFAS opgevolgd en wordt een aanpak rond ZZS 
uitgewerkt. Hiervoor werd de nota “visie zeer zorgwekkende stoffen” opgesteld vanuit de combinatie 
van omgevings- en gezondheidsbeleid en meegedeeld aan de Vlaamse Regering op 14 juli 2023.  
 
Daarbij dient VLAREM continu geactualiseerd te worden om een hoog niveau van bescherming van 
mens en omgeving te verzekeren en om het Vlaams gelijk speelveld te behartigen. BBT (best 
beschikbare technieken) toepassen wordt hierbij gezien als het Vlaamse minimum om de omgeving 
te beschermen op een tegelijk haalbare en betaalbare manier. Het betreft in de eerste plaats 
onderzoek naar de beste beschikbare technieken inzake beheersing van (prioritaire) zorgwekkende 
stoffen op Vlaams niveau (programmeren en begeleiden van Vlaamse BBT-studies) en op Europees 
niveau (aandacht voor zorgwekkende stoffen via het meewerken aan relevante Europese Best 
Available Techniques Reference Documents of BREF’s). In de tweede plaats worden deze BBT 
vervolgens geïmplementeerd in de Vlaamse vergunningverlening. De naleving van de beste 
beschikbare technieken wordt waar mogelijk en bij voorrang verzekerd door middel van algemene of 
sectorale milieuvoorwaarden (aanpassing VLAREM) of andere sectorale regelgeving. In tweede orde 
worden richtlijnen over bijzondere milieuvoorwaarden opgesteld ten behoeve van de 
vergunningverlenende overheden. Een versterking van deze BBT-werking (1VTE) wordt voorzien.  
 
Om het ambitieniveau waar te maken is dan ook extra capaciteit vereist van 1 VTE in de graad van  

Adjunct van de directeur (A1).  

3. BESTUURLIJKE IMPACT 
 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

A.1. Impact op de begroting.  
 
Het betreft een regularisatie van het toegestane aantal personeelsleden voor het departement 
Omgeving, waarbij de loonkosten van de betrokken extra personeelsleden worden opgevangen 
binnen de totaal beschikbare loonkredieten van het departement Omgeving, zoals voorzien op 
begrotingsartikels QB0-1QAX2ZZ-LO, QB0-1QAX4ZZ-LO en QB0-1QCE2OA-LO.   
 
 
A.2. Advies Inspectie van Financiën en begrotingsakkoord  
 
Het advies van de Inspectie van Financiën voor voorliggende nota werd bekomen op 31 mei 2024. Het 
positieve advies is als bijlage toegevoegd.  
 
Op 17 juni 2024 is de aanvraag van akkoord ingediend bij de Vlaamse minister bevoegd voor het 
budgettair beleid. De aanvraag is gevoegd in bijlage.  
 
Het begrotingsakkoord werd afgeleverd op 18 juli 2024. 
 

B. ESR-TOETS  

Niet van toepassing. 



 /////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

  Pagina 4 van 5 

 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

C.1 Samenvatting impact 
 
De vraag betreft het neutraliseren van 1 personeelslid in de graad van Adjunct van de directeur (A1) 
op het personeelsbestand van het Departement Omgeving, door aanrekening op de toegekende 
ademruimte/flexibiliteit (cf. BVR 2022 0909 MED.0324) van minister Diependaele (1 personeelslid)   
 
De bijhorende overeenkomsten werden reeds ondertekend namens de bevoegde ministers, maar de  
personeelsleden kunnen enkel formeel toegevoegd worden aan het personeelskader van het 
Beleidsdomein Omgeving via een beslissing van de Vlaamse regering.   
 
C.2 Akkoord van de minister van bestuurszaken 
 
Op 17 juni 2024 is de aanvraag van akkoord ingediend bij de Vlaamse minister bevoegd voor 
bestuurszaken. De aanvraag is gevoegd in bijlage.  
 
Het akkoord bestuurszaken werd afgeleverd op 18 juli 2024. 
 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de lokale en provinciale besturen.  
 
 

4. VERDER TRAJECT 
 
Via deze goedkeuring staat de Vlaamse Regering een afwijking toe op de lopende personeelsbesparing 
door deze personeelsinvulling uit te sluiten van de rekenregels van de monitoring. 
 
 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering beslist: 
 

- haar goedkeuring te hechten aan de compensatie van 1 personeelslid in de graad van Adjunct 
van de directeur (A1) bij het departement Omgeving. De compensatie geeft uitvoering aan de 
eerder gemaakte afspraak in verband met de opvolging van de personeels- en budgettaire 
besparing 2020-2024 in de Vlaamse overheid (VR 2022 0909 MED.0324). 

 
 

De Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en Toerisme 
 
 
 

Zuhal DEMIR 
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