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NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: doelstellingenkader en omgevingsanalyse geintegreerd actieplan
horizontaal integratiebeleid 2025 -2029

Samenvatting

Als bijlage bij deze nota aan de Vlaamse Regering gaat de omgevingsanalyse en het
doelstellingenkader van het geintegreerd actieplan horizontaal integratiebeleid 2025 - 2029.
Met deze doelstellingen geeft de Vlaamse Regering zijn prioriteiten aan. De omgevingsanalyse
geeft zicht op de maatschappelijke context waarbinnen die doelstellingen gerealiseerd moeten
worden.

In een volgende fase (goedkeuring een jaar na aantreden van de Vlaamse Regering) moet ter
uitvoering van deze doelstellingen een actieplan opgesteld worden. Daartoe loopt de komende
zes maanden een participatief traject.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Kanselarij en Bestuur

Beleidsveld: Gelijke Kansen, Integratie en Inburgering

Inhoudelijk structuurelement: Integratie en Inburgering

Beleidsdoelstelling:

Beleidsnota Integratie, Inburgering en Samenleven 2024-2029

SD 1: We streven naar een evenredige participatie en zelfredzaamheid van personen van buitenlandse
herkomst, onder wie nieuwkomers.

OD 14. We stimuleren en inspireren andere domeinen en actoren om mee te werken aan het
integratie- en inburgeringsbeleid.

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Nieuwe aanpak transversaal beleid — horizontale doelstellingenkaders zoals opgenomen in de
mededeling aan de Vlaamse Regering van 7 februari 2020 (VR 2020 0702 MED.0050/1).
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2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Het geintegreerd actieplan horizontaal integratiebeleid verzamelt de beleidsinitiatieven van de
Vlaamse Regering m.b.t. de doelstellingen van het horizontale integratiebeleid en wordt
gecodrdineerd door de minister van Integratie, Inburgering en Samenleven. In het decreet van 7 juni
2013 betreffende het Viaamse integratie- en inburgeringsbeleid staan deze modaliteiten te lezen:

» Op initiatief van de bevoegde codrdinerende minister stelt de Vlaamse Regering voor een beperkt
aantal prioritaire, overheidsbrede en geintegreerde strategische doelstellingen vast. Deze
doelstellingen kan u in bijlage terugvinden.

 De doelstellingen dienen te sporen met datgene wat reeds in het Vlaams Regeerakkoord en de
Beleidsnota Integratie, Inburgering en Samenleven is opgenomen. Voorliggend doelstellingenkader is
een concretisering hiervan.

Het geintegreerd actieplan omvat, zoals decretaal bepaald, twee grote elementen, elk met hun eigen
timing en aanpak:

e Het voorliggend doelstellingenkader omvat 4 horizontale doelstellingen en beleidsprioriteiten
waaraan de verschillende relevante beleidsdomeinen deze regeerperiode zullen werken. Het
doelstellingenkader omvat eveneens een analyse van de maatschappelijke context waarin de
doelstellingen moeten worden gerealiseerd. Dit doelstellingenkader moet zes maanden na
aantreden van de Vlaamse Regering worden vastgesteld.

e Zes maanden nadat de Vlaamse Regering de doelstellingen vastlegt, stelt ze een geintegreerd
actieplan op. In dat actieplan worden alleen de acties opgenomen die aanvullend aan het
reguliere beleid binnen de domeinen genomen worden en waarbij er samenwerking tussen
beleidsdomeinen vereist is.

Alle (relevante) beleidsdomeinen rapporteren jaarlijks over het geintegreerd actieplan horizontaal
integratiebeleid in het kader van de beleids- en begrotingstoelichting (verder BBT). Het team
Integratie, Inburgering en Samenleven volgt de rapportering op en stuurt bij waar nodig.

B. DOELSTELLINGENKADER

Voorliggend doelstellingenkader bepaalt de beleidsprioriteiten waarbinnen de Vlaamse Regering
acties wenst te ondernemen binnen de verschillende beleidsdomeinen in het kader van de 4
doelstellingen.

- Doelstelling 1: We versterken de Nederlandse taal als verbindende factor in de samenleving.

- Doelstelling 2 : We versterken de participatie en zelfredzaamheid van personen van
buitenlandse herkomst.

- Doelstelling 3 : We versterken het samenleven en bevorderen de sociale cohesie.

- Doelstelling 4 : We bestrijden discriminatie en racisme binnen maatregelen binnen alle
domeinen.
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De omgevingsanalyse geeft zicht op de maatschappelijke context waarbinnen die doelstellingen
gerealiseerd moeten worden.

3. BESTUURLIJKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Toelichting
Het voorstel van doelstellingenkader heeft geen budgettaire weerslag.

Inspectie van Financién
Het advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 27-02-2025.

B. ESR-TOETS

Het voorstel van doelstellingenkader heeft geen budgettaire weerslag.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Het voorstel van doelstellingenkader heeft geen weerslag op het personeelsbestand of de
personeelsbudgetten.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel van doelstellingenkader heeft geen impact op de lokale en provinciale besturen.

4. VERDER TRAJECT

Na goedkeuring door de Vlaamse Regering, wordt het actieplan verder vormgegeven, met als deadline
goedkeuring door de Vlaamse Regering in september 2025.

Na goedkeuring van het doelstellingenkader en de maatschappelijke contextanalyse wordt door
middel van een participatief traject gevraagd om acties ter invulling van de doelstelling aan te leveren.

Door middel van een participatief traject worden de meest impactvolle en gedragen acties
weerhouden in het geintegreerde actieplan.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist

haar goedkeuring te hechten aan het bijgaande doelstellingenkader en de analyse van de
maatschappelijke context van het geintegreerd actieplan horizontaal integratiebeleid 2025 -2029.

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, Integratie en
Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS

Bijlagen:
- Omgevingsanalyse en doelstellingenkader
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