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DE VLAAMSE MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE en SPORT 
 

 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 

Betreft: - ontwerp van besluit Vlaamse Regering aangaande herverdeling van 

middelen vanuit begrotingsartikel JB0-1JBG2AC-PR ‘Competitiviteitsprovisie’  

van de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het 

begrotingsjaar 2018; 

- goedkeuring 

 

 

1. INHOUDELIJK 
 

Hierbij verzoeken wij de Vlaamse regering om haar goedkeuring te hechten aan vijf 

herverdelingen die wij willen uitvoeren vanuit competitiviteitsprovisie, die zich bevindt binnen 

de budgetten van het departement WSE.  Meer precies omvat het besluit Vlaamse Regering 

een herverdeling ten belope van in totaal 13.395 keuro vastleggingskrediet en 6.595 keuro 

vereffeningskrediet. De middelen worden herverdeeld om: 

 

- het budgettair tekort dat zich voordoet voor loopbaanonderbreking en zorgkrediet – 

gemeenschap op te vangen 

- het beschikbare vastleggingskrediet voor de Vlaamse co-finaciering van ESF te 

verhogen 

- de werkingsmiddelen communicatie van het departement te verhogen 

- VDAB middelen te voorzien om twee nieuwe mediacampagnes op te starten 

- Syntra middelen te voorzien voor de uitbreiding van de lopende communicatie- en 

sensibiliseringscampagne duaal leren naar het Brussels hoofdstedelijk gewest  

 

Wij beroepen ons voor deze herverdelingen op Art. 69 van het decreet van 22 december 2017 

houdende de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het 

begrotingsjaar 2018. Dit artikel laat toe buiten begrotingsronde kredieten vanuit de 

competitiviteitsprovisie te herverdelen.   

 

Hieronder worden deze herverdelingen verder toegelicht. 

 

1.1 Herverdeling van 6.010 keuro VAK en VEK om het budgettair tekort dat zich 

voordoet voor loopbaanonderbreking en zorgkrediet – gemeenschap op te 

vangen 

 

Voor 2018 is in totaal een krediet voor zorgkrediet voorzien van 30.001 keuro. Op basis van 

de betalingen op vandaag, aangevuld met ramingen van nog te ontvangen en nog te 

verwerken dossiers wordt voor begrotingsartikel JB0-1JDG2ED-WT (gemeenschapmaterie) 

een tekort geraamd van 6.550 keuro. Dit tekort kan deels intern opgevangen worden door 

een overdracht van 540 keuro (=overschot op middelen zorgkrediet gewestmaterie) van JB0-

1JDG2EC-WT (=herverdeling via MB). De rest van het tekort, nl. 6.010 keuro wordt vanuit 

de competitiviteitsprovisie overgeheveld. 
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1.2 Herverdeling van 6.800 keuro VAK om het beschikbare vastleggingskrediet voor 

de Vlaamse co-finaciering van ESF voor 2019 te verhogen 

 

Voor het begrotingsjaar 2018 is een vastleggingskrediet aan Vlaamse cofinanciering 

ingeschreven voor een bedrag van 20.300 keuro, waarvan 20.150 keuro op begrotingsartikel 

JB0-1JDG2AD-WT en 150 keuro op begrotingsartikel JB0-1JDG2AD-IS.  

Voor het begrotingsjaar 2019 werd bij BO 2019 eveneens een vastleggingskrediet van 20.300 

keuro toegekend, waarvan 20.267 keuro op begrotingsartikel JB0-1JDG2AD-WT en 33 keuro 

op begrotingsartikel JB0-1JDG2AD-IS. 

 

Om het tweede Vlaamse afsprakenkader (VAK2) te respecteren is over 2018 en 2019 echter 

een bedrag van 58.384 keuro aan Vlaamse cofinanciering nodig, waarvan 29.696 keuro in 

2018. Het VAK2 geeft de concrete invulling van de ESF-middelen 2017-2018, uitgevoerd in 

2018-2019.   

 

Voorgaande zaken samen betekenen dat het ESF zich genoodzaakt ziet een aantal oproepen 

door te schuiven naar 2019. Om deze geplande oproepen maximaal te kunnen realiseren zal 

het onbelaste VAK van 2018 ten belope van het maximale krediet van 6.800 keuro naar 2019 

geruiterd worden. Dit bedrag wordt herverdeeld vanuit de competitiviteitsprovisie. 

 

1.3 Herverdeling van 100 keuro naar de communicatiemiddelen van het 

departement WSE 

 

In het kader van het project om de website werk.be te integreren in de nieuwe website van 

vlaanderen.be moeten teksten van maatregelen en diensten herwerkt worden naar de nieuwe 

DWSE-structuur en een ‘Heerlijk Helder’-taalgebruik. De huidige budgetten worden daartoe 

aangevuld met een bijkomend krediet van 100 keuro vanuit de competitiviteitsprovisie. 

 

1.4 Herverdeling van 200 keuro naar Syntra (JB0-1JFG2FX-IS) en 285 keuro naar 

VDAB (JB0-1JDG2CY-IS) 

 

Het tewerkstellingsprogramma Derde Arbeidscircuit (DAC) werd in 2012 door de Vlaamse 

regering uitdovend verklaard. Met de stopzetting van de niet geregulariseerde DAC-projecten 

in Brussel op 31 augustus 2018 is in 2018 een bedrag van 485 keuro vrijgekomen. De DAC-

middelen die zijn vrijgekomen, zijn bij de begrotingsaanpassing 2018 naar de 

competitiviteitsprovisie gegaan. Wij wensen bijgevolg via voorliggend herverdelingsbesluit 

485 keuro van begrotingsartikel JB0-1JBG2AC-PR ‘Competitiviteitsprovisie’ over te zetten 

naar de begrotingsartikelen van respectievelijk Syntra Vlaanderen (JB0-1JFG2FX-IS) en VDAB 

Brussel (JB0-1JDG2CY-IS). Deze middelen zullen nog in 2018 ingezet worden voor: 

 

1) de uitbreiding van de lopende communicatie- en sensibiliseringscampagne duaal leren 

naar het Brussels hoofdstedelijk gewest, teneinde de uitrol van duaal leren in die regio te 

versterken (Syntra) en voor de organieke start van duaal leren in september 2019. De 

doelgroepen in Brussel vereisen immers een andere aanpak door de unieke context in het 

BHG. Deze uitbreiding betekent een meeruitgave van 200 keuro.  

 

2) het lanceren van 2 twee mediacampagnes in 2018 (VDAB) 

Een eerste campagne heeft als doel om de naamsbekendheid van VDAB in Brussel te 

vergroten. Deze campagne is gericht op Brusselse werkzoekenden en daarbij vooral de 
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anderstalige en de Franstalige werkzoekenden. Dit past binnen het Vlaamse beleid in 

Brussel, waarbij de Vlaamse Regering zich richt tot 30% van de Brusselaars (cfr 

Brusselnorm Regeerverklaring).  

 

Een tweede campagne wil de Brusselse werkzoekenden aanzetten om in Vlaanderen te 

komen werken. Het Vlaamse Gewest beschikt over duizenden vacatures in de Rand rond 

Brussel. Het Brussels Gewest beschikt over een grote reserve aan werkzoekenden. Het is 

een win-win mochten meer Brusselse werkzoekenden de weg naar de Vlaamse bedrijven 

vinden. VDAB Brussel biedt hiervoor trajecten aan in samenwerking met Actiris. Dit past 

binnen het beleid van de minister zoals dit is opgenomen in de beleidsbrief van 2018; zie 

doelstelling “11. Ontginnen van buitenlands tewerkstellingspotentieel”, subdoelstelling 

“11.1. Interregionale arbeidsmobiliteit”, pagina 42-43.  

De kostprijs van deze campagnes bedraagt 285 keuro. 

 

 

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE 
VLAAMSE GEMEENSCHAP 

 
De kredieten, ingeschreven onder de begrotingsartikelen van de algemene uitgavenbegroting 

van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2018, worden herverdeeld 

overeenkomstig de onderstaande tabel: 

 

 

(in [duizend] EUR) 

begrotingsartikel basisallocatie kredietsoort 

van  naar 

VAK VEK VAK VEK 

JB0-1JBG2AC-PR 1JB100 0100 VAK/VEK 13.395 6.595   
JB0-1JDG2ED-WT JD216 3431    6.010 6.010 

JB0-1JDG2AD-WT JD167 3200 VAK   6.800  

JB0-1JAX2ZZ-WT JA105 1211 VAK/VEK   100 100 

JB0-1JFG2FX-IS JD113 4141 VAK/VEK   200 200 

JB0-1JDG2CY-IS JD130 4140 VAK/VEK   285 285 

totaal 13.395 6.595 13.395 6.595   

 

Op de competitiviteitsprovisie staat momenteel 40.771 keuro VAK en 33.347 keuro VEK. 

 

Voorliggend BVR bevat herverdelingen ten belope van 13.395 keuro VAK en 6.595 keuro 

VEK. 

 

Daarnaast gebeurt er nog een herverdeling van 613 keuro VAK en 151 VEK vanuit de 

competitiviteitsprovisie en dit in het kader van het dossier ’13 STEM-addenda bij de 

sectorconvenants in het raam van het werkgelegenheidsbeleid’, dat eveneens ter 

goedkeuring wordt voorgelegd aan de Vlaamse Regering. 

 

Het advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op 26 november 2018. 

 

Het begrotingsakkoord werd aangevraagd op 5 december 2018. 

 

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 

 

Het voorliggend besluit betreft louter een herverdeling van kredieten uit een provisie van 

het Departement Werk en Sociale Economie. 
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Het ontwerp van besluit heeft dus geen impact op het personeel, de uitgaven, investeringen 

en ontvangsten van de lokale besturen. 
 

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN 

DE PERSONEELSBUDGETTEN 
 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het 

personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen 

beleid inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is. 

 

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 

5.1 Reguleringsimpactanalyse 

 

Gezien het besluit een herverdelingsbesluit met een louter formeel karakter is, dient er geen 

reguleringsimpactanalyse te worden opgemaakt.  

5.2  Administratieve lastenmeting- compensatieregel 

 

Dit besluit houdt een regeling van interne orde in, waarbij louter budget wordt verschoven. 

 

5.3  joKER-toets 

 

Gezien het besluit een herverdelingsbesluit met een louter formeel karakter is, dient er 

geen joKER toets te worden gemaakt. 

5.4   Armoedetoets 

 

Dit besluit houdt een regeling van interne orde in, waarbij louter budget wordt 

verschoven. De armoedetoets is bijgevolg niet van toepassing. 

 

6. VOORSTEL VAN BESLISSING 

 

De Vlaamse Regering beslist: 

 

1. haar goedkeuring te hechten aan het bijgaand ontwerp van besluit Vlaamse Regering 

aangaande herverdeling van middelen vanuit begrotingsartikel JB0-1JBG2AC-PR 

‘Competitiviteitsprovisie’  van de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse 

Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2018; 

 

2. de Vlaamse minister bevoegd voor werkgelegenheidsbeleid te belasten met de 

uitvoering van dit besluit. 

 

 

 

 

 

 

 

De Vlaamse minister van WERK, ECONOMIE, INNOVATIE en SPORT 

Philippe MUYTERS  
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Bijlagen: 

 

- ontwerpbesluit Vlaamse Regering;  

- advies IF dd. 26 november 2018; 

- begrotingsakkoord dd.  


