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CONVENANT
tussen
het Departement Omgeving,
dienst Dierenwelzijn, Vlaanderen
en
FEBEV

Aangaande de aanpak ter bevordering van het dierenwelzijn in de
slachthuizen




De Federatie Belgisch Vlees, met zijn zetel te Arduinkaai 37/1 te 1000 Brussel, hierna genoemd
“FEBEV”, vertegenwoordigd door dhr. Philippe Van Damme, in de functie van voorzitter alsook dhr.
Michael Gore, in de functie van afgevaardigd bestuurder

wenst samen met

de Vlaamse overheid, departement Omgeving, met zijn zetel te Graaf De Ferrarisgebouw, Koning
Albert-ll-Laan 20 bus 8 te 1000 Brussel, hierna genoemd “De bevoegde dienst”, vertegenwoordigd
door dhr. Ben Weyts, in de functie van Vlaams minister voor Dierenwelzijn,

de wederzijdse engagementen vast te leggen met als doel een duurzame verbetering na te streven in
het kader van dierenwelzijn binnen de Viaamse slachthuizen.




ARTIKEL 1: DEFINITIES

Autocontrolegids G-018: autocontrolegids “Slachthuizen, uitsnijderijen en inrichtingen voor
de vervaardiging van gehakt viees, vleesbereidingen en separatorvlees voor als
landbouwhuisdier gehouden hoefdieren”

AWO: Animal Welfare Officer. De animal welfare officer (AWO) bekleedt een belangrijke
functie binnen de onderneming aangezien deze instaat voor de opmaak en erop toeziet dat
de van toepassing zijnde procedures en werkinstructies worden toegepast teneinde de
opvolging van de eisen in relatie tot dierenwelzijn te verzekeren. (Verordening 1099/2009).

DMO: Dierenarts met Opdracht. Het FAVV kan bepaalde taken doen uitvoeren door
zelfstandige dierenartsen, "dierenartsen met opdracht" (DMO) genoemd.

ARTIKEL 2: CONTEXT EN DOEL

De slachthuissector, die via FEBEV wordt vertegenwoordigd, onderkent dat dierenwelzijn een
steeds belangrijker positie innneemt in het maatschappelijk debat omtrent vleesproductie.
De sector is namelijk verantwoordelijk voor de transformatie van een levend dier in viees.

Dit zorgt er mede voor dat transparantie richting de consument door de jaren heen minder
evident geworden is en bijgevolg een groeiende uitdaging vormt voor de toekomst.

Anderzijds dient gezegd dat slachthuizen jarenlang een inclusief beleid hebben gevoerd om
het slachtproces zoveel mogelijk af te schermen van het publiek.

FEBEV wenst dan ook als federatie van de slachthuizen mee te denken en oplossingen aan te
reiken om een antwoord te vinden op de diverse vragen en vaststellingen in het kader van
dierenwelzijn die zowel binnen als buiten het bevoegdheidsdomein van de federatie liggen,
maar waar onze bijdrage een meerwaarde zou kunnen opleveren om onze
gemeenschappelijke doelstelling, met name een duurzame verankering van dierenwelzijn
voor alle slachthuizen, te realiseren. Dit convenant bevestigt dat ook het engagement van de
sector om actief op te treden.

ARTIKEL 3: OPPORTUNITEITEN TER VERBETERING BINNEN DE SLACHTHUISSECTOR
1. CAMERATOEZICHT

Cameratoezicht stelt een operator in staat om een vorm van monitoring toe te passen als
aanvulling op de controles en opvolging die gerealiseerd worden op het terrein. Het
beeldmateriaal zal de operator in staat stellen om structurele problemen te capteren alsook
het personeel te sensibiliseren wat finaal zal uitmonden in de verbetering van de operationele
opvolging in het kader van dierenwelzijn. Het verschaft inzicht in de toegepaste
werkmethoden op het terrein voor toezichthouders, wetende dat senior management geen
continue aanwezigheid op de werkvloer kan garanderen.




FEBEV engageert zich om zijn leden aan te sturen tot het plaatsen van camera’s op
strategische locaties voor het dierenwelzijn, met name ter hoogte van de losplaats, de
stalomgeving, de drijfgang, de verdoving en de steekplaats.

FEBEV stuurt aan op het respecteren van de privacywetgeving wat de registratieduur betreft
(14 dagen) maar eveneens met betrekking tot de modaliteiten zelf zoals beschreven in de
hierboven aangehaalde regelgeving. De beelden zelf zijn op het bedrijf ter beschikking voor
de aangestelde persoon en vervanger van de bevoegde dienst, en dit in aanwezigheid van
een aangestelde persoon van de betrokken onderneming.

De bevoegde dienst communiceert de naam van de contactpersoon en vervanger aan het
slachthuis zodat deze laatste kunnen worden opgenomen op de lijst van aangestelde
personen met machtiging om inzage te krijgen in het beeldmateriaal. Beide partijen
vergewissen zich van de conformiteit van deze werkwijze in het kader van de
privacywetgeving.

FEBEV engageert zich om de slachthuizen te informeren om de functie van AWO eveneens
toegang te verschaffen tot de camerabeelden en deze op de lijst van aangestelden in het
kader van cameratoezicht te plaatsen.

FEBEV en de bevoegde dienst werken de modaliteiten uit om te komen tot de
aantoonbaarheid van het toezicht op het beeldmateriaal.

ANIMAL WELFARE OFFICER FUNCTIE

De animal welfare officer (AWO) bekleedt een belangrijke functie binnen de onderneming
aangezien deze instaat voor de opmaak en erop toeziet dat de van toepassing zijnde
procedures en werkinstructies worden toegepast teneinde de opvolging van de eisen in relatie
tot dierenwelzijn te verzekeren. (Verordening 1099/2009). De verantwoordelijkheden zijn
eenduidig vastgelegd in artikel 17 van VO 1099/2009.

FEBEV engageert zich om zijn leden duidelijk te maken dat de functie van AWO dient te
worden verstevigd middels de invoering van volgende elementen binnen de organisatie:

- Opname van de AWO als staffunctie

- Het organigram dient aantoonbaar te maken dat de AWO een rechtstreekse
rapporteringsbevoegdheid heeft naar het (senior) management

- De management review uitgevoerd door het bedrijf dient duidelijk te maken dat
de prestatie van het bedrijf op vlak van dierenwelzijn werd geévalueerd en al dan
niet aanleiding heeft gegeven tot de creatie of bijsturing van doelstellingen in het
kader van dierenwelzijn die het bedrijf zich voorneemt te realiseren.

De bevoegde dienst onderzoekt de mogelijkheid om de functie van AWO te laten erkennen
(idem bij voorbeeld aan de rol van een milieucoérdinator).




De bevoegde dienst onderzoekt de mogelijkheid tot het beschermen van de AWO bij het
communiceren van eventuele inbreuken in het kader van dierenwelzijn aan de bevoegde
dienst. Deze bescherming strekt zich uit van het ogenblik van communicatie van de inbreuk
aan de bevoegde dienst tot het afsluiten van het incident. Deze maatregel beoogt het
vermijden van een nadelige beinvioeding bij het melden van inbreuken.

DOORLICHTING VAN DE SECTOR

Een doorlichting van de sector op vlak van dierenwelzijn door een onafhankelijke partij wordt
gevraagd. Voor FEBEV is het essentieel dat een eventuele doorlichting los van een analyse
ook een actieve bijdrage kan leveren in de verbetering en/of uitbreiding van de opleidingen
naar dierenwelzijn toe en eventueel kan kaderen in begeleidingstrajecten voor slachthuizen.

De Thomas More Hogeschool (Associatie KULeuven) is voor de sector de autoriteit in Belgié
op vlak van dierenwelzijn. Zij staan op vandaag in voor de organisatie van de opleidingen
AWO. Bijkomend hebben zij een expertise opgebouwd op nationaal en internationaal viak.

FEBEV heeft geen bezwaar tegen een doorlichting door de Thomas More Hogeschool als
onafhankelijke instelling, dit onder auspicién van de bevoegde dienst.

FEBEV en de bevoegde dienst werken samen aan eenduidige toetsingscriteria en stellen een
deadline, met name eind 2017, voorop voor de doorlichting van de Vlaamse slachthuizen.

OPLEIDING

FEBEV en de bevoegde dienst gaan akkoord met de versterking van de tijdelijke kwalificaties
voor personen die met levende dieren in aanraking komen.

FEBEV engageert zich om samen met het opleidingsinstituut voor de voedingsindustrie
(Alimento) de opleidingsfrequentie te verhogen voor de opleiding AWO, inclusief de
mogelijkheid tot het aanbieden van in-house opleidingen.

De bevoegde dienst engageert zich om samen met FEBEV periodieke opfristrainingen te
voorzien voor gekwalificeerd personeel.

De bevoegde dienst onderzoekt de mogelijkheid tot het koppelen van de duurtijd van de
kwalificatie aan het volgen van opfristrainingen.

TRANSPARANTIE TUSSEN ACTOREN

FEBEV engageert zich om de sectorgids G-018 in 2017 te onderwerpen aan een revisie.
Hiertoe zullen de elementen die verbonden zijn aan dierenwelzijn uitgelicht worden en in




samenspraak met de bevoegde dienst in een leidraad worden omgevormd als bijlage aan de
sectorgids.

De bevoegde dienst engageert zich om duidelijke informatie te verstrekken met betrekking
tot de verdeling van bevoegdheden, verwachtingen ten aanzien van de operatoren en
informatiestroom om de opvolging van de modaliteiten verbonden aan het toezicht in het
kader van dierenwelzijn te verzekeren.

De bevoegde dienst engageert zich tot het communiceren van de criteria ten aanzien van de
geschiktheid van de dieren bij ophaling, transport en aflevering zodat eenduidigheid kan
worden gecreéerd tussen de voorgaande schakels en de slachthuizen. Beide partijen beogen
hierbij de commerciéle discussie ondergeschikt te stellen aan dierenwelzijn.

De bevoegde dienst engageert zich om de DMO die de rol van ante mortem keuring op zich
neemt te versterken in zijn rol van toezichthouder op dierenwelzijn. Hiermee wenst de
bevoegde dienst het toezicht in het kader van dierenwelzijn helder te stellen in vergelijking
met de taak van de DMO om de geschiktheid voor consumptie van de inkomende dieren te
beoordelen.

De bevoegde dienst onderneemt stappen om de DMOQ’s die belast zijn met ante-mortem
keuring in hun kwalificaties te versterken door aan te sturen op het inschrijven van verplichte
opleidingspakketten dierenwelzijn in de modaliteiten voor permanente bijscholing.

De bevoegde dienst onderzoekt de mogelijkheid tot het opnemen van
dierenwelzijnsopleidingen voor transporteurs binnen het pakket nascholing
vakbekwaamheid.

FEBEV engageert zich om in dialoog te treden met de landbouworganisaties om hen te
duiden op de verantwoordelijkheid die zij eveneens hebben om conforme dieren mee te
geven met de transporteurs.

ARTIKEL 4: EVALUATIE

FEBEV is er zich ter dege van bewust dat de aangereikte elementen op viak van opleiding en toezicht
een eenduidige analyse vergen en wellicht tijd zullen vragen om tot uitwerking te komen. Voor onze
sector is het evenwel essentieel dat wij in dialoog met betrokken partijen ook hier kunnen streven
naar een optimalisatie van de bestaande processen.

De bevoegde dienst en FEBEV wensen bijgevolg samen een formeel overleg op te zetten om na te
gaan waar verdere opportuniteiten ter verbetering kunnen worden geidentificeerd.

Een gedetailleerd rapport wordt opgemaakt met betrekking tot de geleverde inspanningen en
nieuwe opportuniteiten ter verbetering.




ARTIKEL 5: SLOTBEPALINGEN

Deze engagementsverklaring wenst een constructieve dialoog te faciliteren tussen de sector bij

monde van FEBEV en de bevoegde dienst.

Opgemaakt te Brussel op 10 april 2017 in twee exemplaren waarvan één bestemd voor iedere

ondertekende partij

Voor de vleessector, voor wie FEBEV tekent,
De Voorzitter

Philippe Van Damme

Getekend

Voor de bevoegde die
De Vlaams Minister vo enwelzijn

Ben Weyts

Getekend

De afgevaardigd bestuurder
Michael Gore

Getekend




