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DE VLAAMSE MINISTER VAN BEGROTING, FINANCIEN EN ENERGIE 
EN DE VLAAMSE MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, WONEN, BESTUURSZAKEN, INBURGERING, 
SOCIALE ECONOMIE, GELIJKE KANSEN EN ARMOEDEBSTRIJDING 

 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 

Betreft: Adviesaanvraag van de federale minister van Financiën met 
betrekking tot het ontwerp van Koninklijk Besluit tot overdracht van 
personeelsleden van de FOD Financiën aan de Vlaamse Regering 
 

1. INHOUDELIJK 

 
1.1. Context 
 
Artikel 5, §3 van de bijzondere wet van 16 januari 1989 betreffende de financiering van de 
gemeenschappen en de gewesten (BFW) bepaalt dat de federale overheid kosteloos de dienst van de 
gewestbelasting verzorgt ten behoeve van de gewesten tot dat deze beslissen om de dienst van de 
betrokken belasting zelf te innen. 
 
Op 15 december 2017 besliste de Vlaamse Regering om de inning van de belasting op de spelen en 
weddenschappen, op de automatische ontspanningstoestellen en van de openingsbelasting op 
slijterijen van gegiste dranken in eigen beheer te nemen vanaf 1 januari 2019 en voor de inning van 
voornoemde heffingen een beroep te doen op het personeel en de daarbij horende dotatie zoals 
voorzien in de wet van 8 maart 2009 ter uitvoering van artikel 68ter van de BFW (VR 2017 1512 DOC 
1285). 
 
Artikel 88, §2, BWHI (bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen) bepaalt: 
“§2. Na overleg met de representatieve vakorganisaties van het personeel, bepaalt de Koning bij in 
Ministerraad overlegd besluit, de datum en de nadere regelen van de overgang van naar de 
respectieve Regeringen. 
De overgang van de personeelsleden geschiedt met hun graad of een gelijkwaardige graad en in 
hun hoedanigheid. 
Zij behouden tenminste de bezoldiging en de anciënniteit die zij hadden of zouden verkregen 
hebben indien zij in hun dienst van herkomst het ambt hadden blijven uitoefenen dat zij bij hun 
overplaatsing bekleedden. 
De rechtstoestand van die personeelsleden blijft beheerst door de ter zake geldende bepalingen, 
zolang de Koning van deze bevoegdheid geen gebruik heeft gemaakt.” 
 
Voor de personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Financiën die worden overgedragen in 
het kader van hoger vermelde beslissing van de Vlaamse Regering zijn de nadere regels vastgelegd 
in het Koninklijk Besluit van 25 juli 1989. 
 
Met toepassing van artikel 3, eerste lid, van het KB van 25 juli 1989 werd het ontwerp van koninklijk 
besluit tot overdracht van personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Financiën voor advies 
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schriftelijk voorgelegd aan de Vlaamse Regering door de federale Minister van Financiën op 21 
september 2018. 
 
1.2. Standpunt van de Vlaamse Regering 

 
Het voor advies voorgelegde ontwerp van Koninklijk Besluit is conform de gemaakte afspraken. 
 

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE 
GEMEENSCHAP  

 
Het voorstel heeft op zich geen financiële weerslag. 
Overeenkomstig artikel 68ter van de BFW ontvangt het Vlaamse Gewest vanaf 1 januari 2019 een 
jaarlijkse dotatie ten laste van de federale overheid, die overeenstemt met het bedrag vermeld in de 
wet van 8 maart 2009 tot vaststelling van de totale kostprijs van de dienst van de gewestelijke 
belastingen, in uitvoering van artikel 68ter van de bijzondere wet van 16 januari 1989 betreffende de 
financiering van de gemeenschappen en de gewesten.  
In casu is het aantal personeelsleden dat effectief zal worden overgedragen kleiner dan het aantal 
personeelsleden waarop de dotatie berekend werd: er worden 112 personeelsleden overgedragen 
i.p.v. 146. Anderzijds dient te worden opgemerkt dat de niveaus van het aantal over te dragen 
personeelsleden sterk afwijkt van het initieel vooropgestelde aantal (quasi verdubbeling van het 
aantal niveaus A, veel minder niveaus D).  
 
De herberekening van personeelskost, houdt rekening met de intussen gekende federale 
weddenschalen en mogelijke inschaling op Vlaams niveau, met de inschalingsprincipes bij vorige 
overheveling federaal personeel (2015), en ook met de opsplitsing contractueel-statutair op niveau C 
en D waarvan 27% contractueel blijkt te zijn, en die weddelast een stuk hoger ligt per VTE. Door het 
lager aantal eenheden, blijft dit echter binnen de voorziene dotatie.  
 
Er kon nog geen rekening worden gehouden met de bedragen voor competentiepremies en 
schaalbonificaties, gezien dit individueel verschilt en de FOD fin deze informatie pas meedeelt 
nadat het KB tot vaststelling van de personeelsoverdracht werd goedgekeurd. Op basis van vorige 
overnames, wordt dit geraamd om een bijkomende kost van 200 kEUR.  
 

 
 
 
De financiële impact blijft daarmee budgetneutraal, ten opzichte van de nota aan de Vlaamse 
regering van 4 december 2017 (document VR 2017 1512 DOC 1285). 
 
Het advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op 9 oktober 2018. 
 
Het begrotingsakkoord werd verleend op 9 oktober 2018.  
 

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 
 
Het voorstel heeft geen weerslag op de gemeenten, de OCMW ’s, de intercommunales of de 
provincies voor wat betreft hun personeel, de werkingsuitgaven, de investeringen en schulden of de 
ontvangsten. 
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4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE 
PERSONEELSBUDGETTEN 

 
Het voorstel heeft betrekking op de standpuntbepaling ten aanzien van de federale regelgeving die 
voorziet in de overdracht van personeelsleden. Dit proces zal een weerslag hebben op het 
personeelsbestand. Zoals hierboven weergegeven, werd de dotatie wettelijk vastgelegd op basis van 
het aantal VTE die op federaal niveau belast waren met de overgedragen bevoegdheden. 
Het akkoord van de Vlaams minister van Bestuurszaken wordt geacht gegeven te zijn door de 
indiening van deze nota op de Vlaamse Regering. 
 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 

De Vlaamse Regering beslist: 
 
1° een gunstig advies te verlenen aan het ontwerp van het Koninklijk Besluit tot overdracht van 
personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Financiën naar de Vlaamse Regering; 
2° de Vlaamse Minister van Financiën te gelasten dit advies te bezorgen aan de federale Minister 
van Financiën. 
 
 
 
 
 
 

De Vlaamse minister van Begroting, Financiën en Energie 
 
 
 
 
 
 

Bart TOMMELEIN 
 
 
 
 
 
 
 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Wonen, Bestuurszaken, Inburgering, Sociale Economie, 
Gelijke Kansen en Armoedebestrijding 

 
 
 
 
 
 

Liesbeth HOMANS 
 
 
 
 
Bijlagen: 
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1. Ontwerp Koninklijk Besluit tot overdracht van personeelsleden van de Federale 
Overheidsdienst Financiën aan de Vlaamse Regering 

2. Advies Inspectie van Financiën van 9 oktober 2018. 
3. Het begrotingsakkoord van 9 oktober 2018. 
4. Verzoek tot akkoord van de heer Johan Van Overtveldt, over de overdracht van de in het 

ontwerp Koninklijk Besluit opgenomen personeelsleden van de Federale Overheidsdienst 
Financiën aan de Vlaamse Regering; 

5. Ontwerpbrief aan de heer Johan Van Overtveldt houdende kennisgeving van het gunstig 
advies van de Vlaamse Regering betreffende de overdracht van de in het ontwerp Koninklijk 
Besluit opgenomen personeelsleden van de Federale Overheidsdienst Financiën aan de 
Vlaamse Regering 


