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(( Vlaanderen

s onderwijs & vorming

SECTORCOMITE X — ONDERWIJS (Vlaamse Gemeenschap)

COMITE VOOR DE PROVINCIALE EN PLAATSELIUKE OVERHEIDSDIENSTEN — Afdeling 2 -
Onderafdeling ”"Vlaamse Gemeenschap”.

OVERKOEPELEND ONDERHANDELINGSCOMITE VRI) GESUBSIDIEERD ONDERWIJS

Brussel, 5 oktober 2018

PROTOCOL NR. 106 HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN DIE
GEVOERD WERDEN IN DE GEMEENSCHAPPELIJKE VERGADERING VAN:
— SECTORCOMITE X — ONDERWIJS (Vlaamse Gemeenschap);
— COMITE VOOR DE PROVINCIALE EN PLAATSELIJKE OVERHEIDSDIENSTEN — Afdeling
2 - Onderafdeling "Vlaamse Gemeenschap”’;
— OVERKOEPELEND ONDERHANDELINGSCOMITE VRIJ GESUBSIDIEERD ONDERWIIJS;

OP 6 SEPTEMBER 2018

over

het Besluit van de Vlaamse Regering houdende de salarisschalen van bepaalde
personeelsleden van het onderwijs



De afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

1. dhr. Geert BOURGEOIS, Minister-president van de Vlaamse Regering - voorzitter sectorcomité X
en comité C2;

2. mevr. Hilde CREVITS, Viceminister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van
Onderwijs - voorzitter OOC,

3. dhr. Bart TOMMELEIN, Viceminister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van
Begroting, Financién en Energie — lid;

4. mevr. Liesbeth HOMANS, Viceminister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van
Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en armoedebestrijding - lid,

de afvaardiging van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap en van de
representatieve verenigingen van de inrichtende machten, te weten:

- het Katholiek Onderwijs Vlaanderen, vertegenwoordigd door:

Dhr. Marc KEPPENS, directeur Dienst Personeel

- het Overleg Kleine Onderwijsverstrekkers (FOPEM, IPCO, Steiner-federatie, VOOP),

vertegenwoordigd door:

Mevr. Lieve VANSINTJAN, codrdinatie OKO

- het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, vertegenwoordigd door:

Dhr. Marc SMETS, afdelingshoofd

Dhr. Guido LIESSENS, adjunct van de directeur

- het Onderwijssecretariaat voor Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap,

vertegenwoordigd door:

Mevr. Geertrui DE RUYTTER, directeur Pedagogische Begeleidingsdienst

- het Provinciaal Onderwijs Vlaanderen, vertegenwoordigd door:

Dhr. Luc COPPIETERS, adviseur

en de afvaardiging van de representatieve vakorganisaties, te weten:
- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door:

Dhr. Jean-Luc BARBERY, adjunct-algemeen secretaris, ACOD-onderwijs



- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten, vertegenwoordigd
door:

Dhr. Koen VAN KERKHOVEN, secretaris-generaal, COC
Mevr. Hilde LAVRYSEN, adjunct-algemeen secretaris, COV
Mevr. Ann HUYBRECHTS, vrijgesteld secretaris - beleidsondersteuner, COV

- het Vrij Syndicaat voor het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd door:

Dhr. Pascal CLAESSENS, secretaris-onderhandelaar, VSOA-Onderwijs
Dhr. Wauter LEENKNECHT, secretaris-onderhandelaar, VSOA-Onderwijs

hebben een akkoord bereikt over het hierbij gevoegde Besluit van de Vlaamse Regering
houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs en de
bijhorende bijlage.

#3463

ENGAGEMENT VAN DE OVERHEID

De overheid engageert zich om de noodzakelijke uitvoeringsbesluiten voor de nieuwe
onderwijscao’s tijdens deze legislatuur goed te keuren.

#3463

ACOD Onderwijs tekent een protocol van akkoord bij het ontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het
onderwijs

ACOD Onderwijs apprecieert het werk van de administratie om het voorliggend ontwerpbesluit
van de Vlaamse Regering zo eenvoudig en helder mogelijk op te stellen, zodat vanaf 1 september
2018 reeds uitvoering gegeven kan worden aan de eerste fase van de cao, namelijk de lineaire
loonsverhogingen met 0.3%.

33

COC en COV geven een protocol van akkoord bij het ontwerp van besluit van de Vlaamse
Regering houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs
COC en COV waarderen dat de overheid snel werk maakt van de uitvoering van CAO XI.

De aanpassing in het voorliggend ontwerp van besluit dat uitvoering geeft aan de lineaire
loonsverhoging op 1 september 2018 met 0,3% krijgt voorrang, zodat de lonen van de
personeelsleden onmiddellijk in september correct uitbetaald kunnen worden.

Dat de overheid zich engageert om de nodige verwijzingen naar het nieuwe salarisbesluit in
andere regelgeving in de loop van schooljaar 2018-2019 door te voeren, is een goede zaak. Dat
geldt bovendien ook voor het bijkomende engagement om de noodzakelijke uitvoeringsbesluiten
voor de nieuwe onderwijscao’s tijdens deze legislatuur goed te keuren. COC en COV nemen akte
van die engagementen maar betreuren dat niet alles in éénzelfde besluit geregeld wordt.



, Vervolg protocol nr.'%é - SectX+C2+00C
Brussel,

AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID: AFVAARDIGING VAN HET GO! ONDERWIJS VAN
DE VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VAN DE
VERENIGINGEN VAN DE INRICHTENDE MACHTEN:

VOORZITTERS, ‘
Voar |het Katholiek Onderwijs Vlaanderen
Voor het Overleg Kleine Onderwijs-
verstrekkers (FOPEM, IPCO, Steiner-federatie,
VOOP) , \

Geert BOURGEOIS, pAATNEE

Minister-president van de Vlaamse
Regering (SectX+(C2)

Voor het GO! onderwijs van de Vlaamse
Gemeenschap:

)

“ M SMETS

Voor het Onderwijssecretariaat

voor Steden en Gemeenten van de

Vlaamse Gemeenschap;
|

Hilde CREVITS, OE (v T ER
Viceminister-president van de Vlaamse '
Regering, Vlaams minister van Onderwijs

(00Q)

&

Voor het Provinciaal Onderwijs Viaanderen:




Vervolg protocol nr./lOé - SectX+C2+00C

LEDEN, AFVAARDIGING VAN DE REPRESENTATIEVE
: VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der
Openbare Diensten:

Jansety JL

Bart TOMMELEIN,

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering, Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie

Voor de Federatie van de Christelijke
Syndicaten der Openbare Diensten:

Liesbeth HOMANS,

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering, Vlaams minister van
Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen,
Gelijke Kansen en armoedebestrijding

Voor het Vrij Syndicaat voor het
Openbaar Ambt:

.

L Y

Precar. Cunessans.

W leewhween ¥



7\ Vlaamse
((\3\ Regering

Besluit van de Vlaamse Regering houdende de salarisschalen
van bepaalde personeelsleden van het onderwijs

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op de Codificatie sommige bepalingen voor het onderwijs van 28 oktober
2016, bekrachtigd bij het decreet van 23 december 2016, artikel V.47, gewijzigd
bij het decreet van 16 juni 2017, en artikel V.66;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 21 november 2003 houdende
de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting,
gegeven op 12 juli 2018;

Gelet op protocol nr. 106 van 5 oktober 2018 houdende de conclusies van de
onderhandelingen die werden gevoerd in de gemeenschappelijke vergadering van
Sectorcomité X, van onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van het
Comité voor de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten en van het
overkoepelend onderhandelingscomité, vermeld in het decreet van 5 april 1995
tot oprichting van onderhandelingscomités in het vrij gesubsidieerd onderwijs;

Gelet op protocol nr. 87 van 5 oktober 2018 houdende de conclusies van de
onderhandelingen die werden gevoerd in het Vlaams Onderhandelingscomité voor
de basiseducatie, vermeld in het decreet van 23 januari 2009 tot oprichting van
onderhandelingscomités voor de basiseducatie en voor het Vlaams
Ondersteuningscentrum voor het Volwassenenonderwijs;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Onderwijs;

Na beraadslaging,
BESLUIT:

Hoofdstuk 1. Toepassingsgebied

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op:

1° de personeelsleden, vermeld in artikel 2, §1, van het decreet rechtspositie
personeelsleden gemeenschapsonderwijs van 27 maart 1991;

2° de personeelsleden, vermeld in artikel 4, §1, van het decreet rechtspositie
personeelsleden gesubsidieerd onderwijs van 27 maart 1991;

3° de leden van de onderwijsinspectie, vermeld in artikel 61 van het decreet
van 8 mei 2009 betreffende de kwaliteit van onderwijs;

4° de personeelsleden, vermeld in artikel 10 van het decreet van 1 december

1993 betreffende de inspectie en de begeleiding van de
levensbeschouwelijke vakken;
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5° de personeelsleden, vermeld in artikel 3 van het decreet van 7 juli 2017
betreffende de rechtspositie van de personeelsleden in de basiseducatie;

6° de contractuelen betaald door het Vlaams Ministerie van Onderwijs en
Vorming als vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 29
oktober 2004 houdende geldelijke en administratieve bepalingen voor de
contractuele personeelsleden in het onderwijs betaald door het Vlaams
Ministerie van Onderwijs en Vorming.

Hoofdstuk 2. Vaststelling van de salarisschalen

Art. 2. De salarisschalen die gelden voor de personeelsleden, vermeld in artikel 1
worden, overeenkomstig de bezoldigingsregeling die op hen van toepassing is,
aangeduid door een kengetal. Het kengetal van het ambt, samen met de
minimumleeftijd, wordt vermeld bij elke salarisschaal die voorkomt in de bijlage,
die bij dit besluit is gevoegd.

Hoofdstuk 3. Bijzondere bepalingen om het salaris van sommige personeelsleden
vast te stellen

Afdeling 1. Volwassenenonderwijs en deeltijds kunstonderwijs

Art. 3. Het salaris van het personeelslid dat zich in een van de volgende gevallen

bevindt, wordt vastgesteld rekening houdend met de volgende elementen:

1° voor een personeelslid dat zijn prestaties in het onderwijs uitoefent als
bijbetrekking als vermeld in artikel 2 van het koninklijk besluit nr. 63 van
20 juli 1982 houdende wijziging van de bezoldigingsregels van toepassing
op het onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het onderwijs
met volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met
beperkt leerplan, wordt de vastgestelde salarisschaal verminderd met
1.140,95 euro;

2° voor een personeelslid dat in het onderwijs twee of meer hoofdambten
met onvolledige prestaties uitoefent als vermeld in titel IV van het
koninklijk besluit van 10 maart 1965 houdende bezoldigingsregeling van
het personeel der leergangen met beperkt leerplan afhangend van het
Ministerie van Nationale Opvoeding en Cultuur, waarvan de gezamenlijke
opdracht de eenheid overtreft, wordt de volgende formule toegepast: (jw'
x OB1 + jw'x OB2 + ... + jw' x OBx) + 1.118,54 euro;

3° voor een personeelslid dat in het onderwijs fungeert in een niet-vacante
betrekking en bezoldigd wordt op grond van artikel 24, §3, van het
voormelde koninklijk besluit van 10 maart 1965, wordt de volgende
formule toegepast: [{jw' x (dp/30)} + {1.118,54 euro x (dp'/30)}].

In het eerste lid wordt verstaan onder:

1° jw: het jaarsalaris a 100%;

2° jw': jw - 1.118,54 euro;

3° OB: opdrachtbreuk, dit is een breuk waarvan de teller een getal is dat
gelijk is aan het aantal uren dat het personeelslid presteert in het ambt en
waarvan de noemer een getal is dat gelijk is aan het minimale aantal uren
dat vereist is opdat hetzelfde ambt een ambt met volledige prestaties zou
zijn;

4° dp: aantal prestatiedagen, dit is het aantal dagen dat het personeelslid
tijdens de maand in kwestie heeft gefungeerd;

5° dp': is gelijk aan dp, met dien verstande dat het altijd gelijk is aan 30 als
het personeelslid een volledige maand heeft gefungeerd.

Afdeling 2. Onderwijs met volledig leerplan

Art. 4. Het salaris van het personeelslid dat zich in een van de volgende gevallen
bevindt, wordt vastgesteld rekening houdend met de volgende elementen:
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voor een personeelslid dat zijn prestaties in het onderwijs uitoefent als
bijbetrekking als vermeld in artikel 5 van het koninklijk besluit van 15 april
1958 houdende bezoldigingsregeling van het onderwijzend,
wetenschappelijk en daarmee gelijkgesteld personeel van het Ministerie
van Openbaar Onderwijs, wordt de vastgestelde salarisschaal verminderd
met 1.140,95 euro;

voor een personeelslid dat zijn prestaties in het onderwijs uitoefent als
niet-uitsluitend ambt als vermeld in het voormelde artikel 5 en daarnaast
in het onderwijs een hoofdambt uitoefent als vermeld in het voormelde
artikel 5 of artikel 2 van het koninklijk besluit nr. 63 van 20 juli 1982
houdende wijziging van de bezoldigingsregels van toepassing op het
onderwijzend en daarmee gelijkgesteld personeel van het onderwijs met
volledig leerplan en van het onderwijs voor sociale promotie of met
beperkt leerplan, wordt de volgende formule toegepast: (jw' x OB
hoofdambt + jw' x OB niet-uitsluitend ambt) + 1.118,54 euro;

voor een personeelslid dat in het onderwijs twee of meer hoofdambten
met onvolledige prestaties uitoefent als vermeld in artikel 2, §1, van het
koninklijk besluit van 29 augustus 1985 houdende harmonisering van de
bezoldigingsregels van toepassing op het onderwijzend en daarmee
gelijkgesteld personeel van het onderwijs met volledig leerplan en van het
onderwijs voor sociale promotie of met beperkt leerplan of als vermeld in
titel III van het voormelde koninklijk besluit van 15 april 1958, waarvan
de gezamenlijke opdracht de eenheid overtreft, en van wie het salaris
wordt vastgesteld op grond van artikel 42, §2, van het voormelde
koninklijk besluit van 15 april 1958, wordt de volgende formule toegepast:
(jw' x OB1 + jw' x OB2 +... + jw' x OBx) + 1.118,54 euro;

voor een personeelslid dat in het onderwijs fungeert in een niet-vacante
betrekking en bezoldigd wordt op grond van artikel 31, §3, van het
voormelde koninklijk besluit van 15 april 1958, wordt de volgende formule
toegepast: [{jw' x (dp/30)} + {1.118,54 euro x (dp'/30)}].

In het eerste lid wordt verstaan onder:

jw: het jaarsalaris a 100%;

jw': jw - 1.118,54 euro;

OB: opdrachtbreuk, dit is een breuk waarvan de teller een getal is dat
gelijk is aan het aantal uren dat het personeelslid presteert in het ambt en
waarvan de noemer een getal is dat gelijk is aan het minimale aantal uren
dat vereist is opdat hetzelfde ambt een ambt met volledige prestaties zou
zijn;

dp: aantal prestatiedagen, dit is het aantal dagen dat het personeelslid
tijdens de maand in kwestie heeft gefungeerd;

dp': is gelijk aan dp, met dien verstande dat het altijd gelijk is aan 30 als
het personeelslid een volledige maand heeft gefungeerd.

Hoofdstuk 3. Slotbepalingen

Art. 5. Het besluit van de Vlaamse regering van 21 november 2003 houdende de
salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het onderwijs, het laatst
gewijzigd bij het besluit van 28 oktober 2016, wordt opgeheven.

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 september 2018.
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Art. 7. De Vlaamse minister, bevoegd voor het onderwijs, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 5 oktober 2018.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Geert BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Onderwijs,

Hilde CREVITS
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Bijlage. Salarisschalen als vermeld in artikel 2

Salarisschalen

Leeswijzer:

De salarisschalen geven volgende informatie :

e het kengetal van de salarisschaal

e het niet-geindexeerde minimumbedrag en maximumbedrag in euro.

e de minimumleeftijd die van toepassing is (klasse van de salarisschaal)

e invoorkomend geval : het aantal en de aard van de periodieke verhogingen en het daarmee
corresponderende bedrag in euro.
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1.

Salarisschalen

054

042

€ 22.530,00 - € 34.780,00
(24 jaar)
2 / 01 % 750,00
1/ 01 % 700,00
1/ 03 1.550,00
2 / 03 1.500,00
1/ 03+ 1.450,00
1/ 03 % 1.550,00
2 / 03 % 1.250,00

€ 1168723 - € 1423593
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
1/ 02%182,05

055

€ 1168723 - € 1423593
(18 jaar)
3/ 01*182,05
1/ 02%182,05

048

€ 22350,04 - € 22.350,04
(24 jaar)
/ *

056

050

€ 1267299 - € 1482754
(18 jaar)
3/ 01*11551
2/ 02* 16,96
10 / 02* 157,41

€ 11.323,04 - € 1387174
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
1/ 02%182,05

057

051

€ 1267299 - € 1482754
(18 jaar)
3/ 01* 11551
2/ 02* 16,96
10 / 02* 157,41

€ 1319075 - € 15.009.22
(18 jaar)
3/ 01*168,87
1/ 02*%1926

058

052

€ 1698225 - € 22.39876
(18 jaar)
3/ 01* 22759
4/ 02% 27316
10 / 02* 36411

€ 11.505,06 - € 14.053,76
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
1/ 02%182,05

059

053

€ 12.096,89 - € 1482764
(18 jaar)
3/ 01*182,05
12 / 02%182,05

€ 1244122 - € 1423611
(18 jaar)
3/ 01* 11551
4/ 02%157.41
7/ 02* 16,96
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060

066

€ 12.779,56 - € 15.510,31
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
12 / 02% 182,05

€ 1577641 - € 19.18519
(18 jaar)
3/01*117,78
12 / 02%* 254,62

067

061
€ 1344531 - € 1579578
(18 jaar)
3/ 01%*168,83
2 /02%19.24

10 / 02* 160,55

062

€ 1401140 - € 16.553,64
(18 jaar)
3/ 01*168,83
7 / 02%160,55
5/ 02%*182,38

€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 614,23
1/ 02% 79647
1/ 02% 233035
1/ 04% 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%91031
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031

063

068

€ 1466464 - € 1974343
(18 jaar)
3/ 01 *15741
5/ 02% 28184
8 / 02% 399,67

064

€ 1291610 - € 15.646,85
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
12 / 02% 182,05

€ 1467431 - € 2761753
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01*N357
1/ 01* 61423
1/ 02%* 79647
1/ 02%* 233035
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/02%910,23
2/ 02%910.31
1/ 02% 910,32
3/ 02%*91031

069

065

€ 13.371.25 - € 16.102,00
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
12 / 02*% 182,05

€ 13.09822 - € 1815062
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
9/ 02%* 3641

Pagina 3 van 39




070

€ 1223343 - € 17.285,83
(18 jaar)
3/ 01%* 22759
4/ 02% 27316
9/ 02* 36411

078

€ 1623880 - € 22.196,69
(18 jaar)
3/ 01%*25039
4 / 02%* 300,38
10 / 02* 400,52

on

€ 12.460,99 - € 1751339
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
9/ 02%* 3641

080

€ 16.23880 - € 21.65531
(18 jaar)
3/ 01 % 22759
4/ 02% 27316
10 / 02* 36411

073

081

€ 12.688,58 - € 17.740,98
(18 jaar)
3/ 01* 22759
4/ 02% 27316
9/ 02%* 3641

€ 16.876,03 - € 2229254
(18 jaar)
3/ 01 % 22759
4/ 02% 27316
10 / 02* 36411

074

082

€ 1282509 - € 17.877.49
(18 jaar)
3/ 01* 22759
4/ 02% 27316
9/ 02* 3641

€ 1845848 - € 2441637
(18 jaar)
3/ 01*25039
4/ 02%* 300,38
10 / 02* 400,52

075

083

€ 1282509 - € 17.877.49
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
9/ 02%* 3641

€ 1259104 - € 14399,49
(18 jaar)
3/ 01%*168,06
1/ 02%N857

084

076

€ 14968,53 - € 2024387
(18 jaar)
3/ 01 *157.41
5/ 02%* 32115
8 / 02%* 399,67

€ 1259104 - € 1439949
(18 jaar)
3/ 01 *168,06
1/ 02*Mn857
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085

€ 11.505,06 - € 14.053,76
(18 jaar)
3/ 01%*182,05
1/ 02%182,05

091

086

€ 13.524,69 - € 1587532
(18 jaar)
3/ 01*168.87
2/ 02%19.26
10 / 02*160.55

087

€ 1467431 - € 2212361
(18 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 % 40043
1/ 01 % M357

1/ 01 % 44847
1/ 02% 53929
1/ 02% 579,76
1/ 04%12691

1/ 02*% 557,50
1/ 02% 557,16

3/ 02* 557,09
1/ 02%74393
1/ 02% 569,14
1/ 02% 569,15

€ 1419560 - € 16.385,68
(18 jaar)
3/ 01*168,87
2/ 02*% 1926
9 / 02* 160,55

092

088

€ 1570748 - € 19.100,63
(18 jaar)
3/01*17.21
12 / 02* 25346

€ 1398843 - € 1717392
(18 jaar)
3/ 01%*168,87
12 / 02% 22324

093

089

€ 1449269 - € 17.869.46
(18 jaar)
3/ 01*168,87
12 / 02%* 239,18

€ 1284638 - € 15.184,80
(18 jaar)
3/ 01 *168,06
2/ 02*n857
10 / 02*159.71

096

090

€ 1462562 - € 18.01877
(18 jaar)
3/01*17.21
12 / 02* 253,46

€ 13.190.75 - € 15.009,22
(18 jaar)
3/ 01%*168,87
1/ 02%19,26
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097

€ 1259104 - € 14399,49
(18 jaar)
3/ 01%*168,06
1/ 02% 857




098

€ 1359886 - € 18.65126
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
9/ 02%* 3641

105

€ 18.196,00 - € 2875584
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02%* 728,26

100

106

€ 1646641 - € 29.369,92
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

€ 17.399.46 - € 30.303,06
(21 jaar)
1/ 01 %3641
3/ 01* 45518
1/ 02% 910,29
1/ 02% 933,06

101

€ 1546506 - € 26.024,90
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 72826

107

€ 18.01392 - € 2857376
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 728,26

102

€ 1646641 - € 27.02625
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02* 728,26

108

€ 1885595 - € 2941579
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 72826

103
€ 1710362 - € 2766346
(21 jaar)
4 / 01 * 45518

12 / 02*% 72826

109

€ 19.698,04 - € 30.257.88
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02%* 728,26

104

€ 17.399.46 - € 30.303,06
(21 jaar)
1/ 01 %3641
3/ 01* 45518
1/ 02% 910,29
1/ 02*% 933,06

10

€ 20.540,00 - € 31.099,84
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 728,26
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m

123

€ 1494156 - € 2550140
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02%* 728,26

€ 1646641 - € 29.369.92
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

15

124

€ 1597942 - € 27.64048
(20 jaar)
3/ 01* 31857
2 / 02%* 591,74
1/ 02*% 20177
10 / 02* 751,01

16
€ 17.831,88 - € 28.39172
(21 jaar)
4 / 01 * 45518

12 / 02*% 72826

€ 1743515 - € 30.302.99
(22 jaar)

1/ 01 % 551,08
1/ 01 % 55110
1/ 01 * 568,93
1/ 01%169,55
1/ 01*763,51
1/ 02% 933,06
1/ 01*77627
1/ 01* 75191

3/02%75191

1/ 02% 88140
5/ 02% 93306

121

€ 1525109 - € 27.640,32
(21 jaar)
3/ 01* 54613
2/ 02* 75101
1/ 02%173872
1/ 01 * 75101
9 / 02* 751,01

125
€ 1646641 - € 29.369,92
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

12 / 02* 933,06

126

122

€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,386
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 614,23
1/ 02% 79647
1/ 02% 233035
1/ 04% 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%91031
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031

€ 17.399.46 - € 30.303,18
(21 jaar)
1/ 01 * 341,36
2/ 01%*43243
1/ 01 * 500,72
1/ 02% 933,06
1/ 02*% 76476
1/ 01 * 168,36
1/ 01* 933,06
9 / 02* 933,06
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133

€ 9.606,84 - € 15.853,64
(21 jaar)
14/ 02* 446,20

145

134

€ 15.669.85 - € 2477312
(21 jaar)
1/ 02%182,05
2/ 01%*45518
1/ 02%72826

€ 1559256 - € 3030320
(20 jaar)
3/ 01%*34894
2/ 02* 644,83
1/ 02%1613,62
1/ 02%1612,01
1/ 02%1.684,05
8 / 02* 933,06

146

135

€ 16.830.54 - € 2739038
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 728,26

€ 15490,72 - € 2619733
(21 jaar)
1/ 02%72784
1/ 02%1698,16
2/ 02%72784
9 / 02* 606,61
1/ 02* 863,44
1/ 02* 502,00

136

147

€ 16.63332 - € 2962055
(21 jaar)
4/ 01* 660,02
1/ 02* 940,65

€ 1644362 - € 27.640,26
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

148

141
€ 1739946 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

12 / 02% 933,06

€ 17.399.46 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

149

143

€ 1434085 - € 2588821
(20 jaar)
3/ 01* 31857
2 / 02*% 591,74
1/ 02% 212557
10 / 02* 72826

€ 18.08222 - € 29.278,86
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

150
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€ 18.628.41 - € 30.303,00
(22 jaar)
3/ 01 * 546,13
6 / 02* 751,01
1/ 02% 864,84
5/ 02%* 933,06




151

€ 1359886 - € 20.016,73
(20 jaar)
3/ 01*31857
12 / 02* 45518

159

152

€ 17.399.46 - € 30.303,04
(21 jaar)

1/ 01%2278

1/ 01 * 546,16
2/ 01 * 568,93
1/ 02% 933,06
1/ 02% 741,99
1/ 01%19113

1/ 01 % 933,06
9/ 02% 933,06

€ 16.63332 - € 2962055
(21 jaar)
4/ 01* 660,02
1/ 02* 940,65

160

153

€ 1637532 - € 26935716
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 72826

€ 1586562 - € 27.640,63
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
2/ 02%72826
1/ 01 % 98767
1/ 01 % 75101
9/ 02* 751,01

161

€ 20.540,00 - € 31.099.84
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02* 728,26

156

€ 2151865 - € 3271529
(21 jaar)
4/ 01%*54613
12 / 02* 751,01

162

€ 22.178,65 - € 3273849
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 728,26

157

€ 2206490 - € 3271541
(22 jaar)
3/ 01%*54613
12 / 02%* 751,01

163

€ 16.480,03 - € 30.303,12
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
2/ 02%72826
1/ 01%121525
1/ 01 % 933,06
9 / 02%* 933,06

158
€ 1646641 - € 29.369,92
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

12 / 02% 933,06
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164

€ 16.82141 - € 3030311
(21 jaar)
4/ 01%*45518
2/ 02%* 72826
1/ 01* 87386
1/ 01* 933,06
9 / 02* 933,06

168

€ 2195104 - € 3751808
(21 jaar)
4/ 01* 614,47
12 / 02%1.09243

165

169

€ 2135031 - € 3537815
(22 jaar)
3/ 01% 47799
1/ 02% 910,30
1/ 02% 910,31
1/ 01 % 144266
1/ 01 * 933,06
9 / 02%* 933,06

€ 2149590 - € 37.062,94
(21 jaar)
4 /01 * 61447
12 / 02%1.09243

171

166

€ 2572894 - € 4227455
(21 jaar)
4 /01 * 61447
5/ 02%1.09243
1/ 02%2.071,00
1/ 01%109243
5/ 02%1.09243

€ 2315721 - € 3435385
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

172

167

€ 2370346 - € 3435397
(22 jaar)
3/ 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

€ 2387746 - € 4043424
(21 jaar)

3/ 01 * 568,93
1/ 01* 22182
1/01*7mM24
1/ 01 * 585,90
1/ 01* 347,16
1/ 01 * 950,05
1/ 02%* 286,90
1/ 01* 62917
1/ 01 * 645,31
1/ 01* 28775
1/ 01%* 98673
1/ 02%* 3.599,60
1/ 01* 933,06
5/ 02%* 933,06

179

€ 2247452 - € 35378,03
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

184
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€ 15.692,65 - € 26.889,29
(21 jaar)
4/ 01%*54613
12 / 02* 751,01




190

€ 1566443 - € 28.85593
(21 jaar)
1/ 02%1246,10
1/ 02* 2.340,65
7/ 02%*1246,10
1/ 02* 882,05

198

€ 2370346 - € 35378,06
(22 jaar)
3/ 01%* 54613
6/ 02* 751,01
1/ 02* 864,85
5/ 02% 93306

191

€ 1487334 - € 2352150
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02% 27316
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
9/ 02% 63721

199

€ 16.83054 - € 28.027,18
(21 jaar)
4/ 01%*54613
12 / 02* 751,01

192

200

€ 1477470 - € 1477470
(21 jaar)
/ *

194

€ 2231521 - € 33511.85
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

195

€ 1467431 - € 2212361
(18 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357

1/ 01 * 448,47
1/ 02% 539,29
1/ 02% 579,76
1/ 04%12691

1/ 02%* 557,50
1/ 02% 557,16
3/ 02* 557,09
1/ 02% 743,93
1/ 02% 569,14
1/ 02% 569,15

€ 1611430 - € 16.114,30
(21 jaar)
/ *

201

197

€ 2315721 - € 3435385
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01
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€ 1467431 - € 2212361
(18 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357

1/ 01 * 448,47
1/ 02% 539,29
1/ 02% 57976
1/ 04%12691

1/ 02%* 557,50
1/ 02* 55716

3/ 02%* 557,09
1/ 02%74393
1/ 02% 569,14
1/ 02%* 569,15




202

207

€ 1467431 - € 2761753
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 28586
1/ 01 * 400,43
1/ 01*N357
1/ 01 * 61423
1/ 02%* 79647
1/ 02%* 233035
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/02%910,23
2/ 02%910.31
1/ 02% 910,32
3/ 02%*910.31

€ 1460022 - € 23.248,38
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
9/ 02%* 63721

208

€ 1646641 - € 29.369,92
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

203

209

€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,386
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 614,23
1/ 02% 79647
1/ 02% 233035
1/ 04% 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%910,31
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031

€ 1487334 - € 2352150
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 2736
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
9/ 02* 63721

210

€ 26.70750 - € 4227454
(21 jaar)
4 /01 * 614,47
12 / 02%1.09243

204

215

€ 16.238,80 - € 26.798,64
(21 jaar)
4 / 01 * 45518
12 / 02% 72826

€ 15.006,16 - € 19.536,14
(20 jaar)
3/ 01* 286,42
2 / 02% 33440
8/ 02% 37524

205

216

€ 1573809 - € 26.297,93
(21 jaar)
4/ 01%*45518
12 / 02* 728,26

€ 19.80597 - € 29.573.71
(20 jaar)
3/ 01* 28642
14 / 02* 636,32

206

€ 16.07949 - € 27.276,13
(21 jaar)
4 / 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

Pagina 12 van 39




217

224

€ 1298717 - € 14.856,.86
(18 jaar)
3/ 01*173,66
1/ 02%122,61

€ 13.89142 - € 2224697
(20 jaar)
3/ 01%*27316
2/ 02%26338
1/ 02% 637,21

218

€ 1581293 - € 2149213
(18 jaar)
3/ 01* 23860
13 / 02* 381,80

229

€ 1339657 - € 16.528,87
(18 jaar)
3/ 01*15010
10 / 02* 268,20

219

€ 16.544,68 - € 25.676,10
(20 jaar)
3/ 01* 286,42
13 / 02*% 636,32

230

220

€ 13.63524 - € 16.767.54
(18 jaar)
3/ 01*15010
10 / 02* 268,20

€ 144598 - € 16.779,96
(18 jaar)
3/01*11436
7 / 02% 155,95
5/ 02%177.21

231

221
€ 16.70378 - € 2376742
(20 jaar)
3/ 01* 28642

13 / 02* 477.26

€ 1410524 - € 19.108,92
(18 jaar)
3/ 01%*22539
4/ 02%* 270,55
9 / 02* 360,59

232

222

€ 13.89840 - € 1870851
(18 jaar)
3/ 01*15010
13 / 02%* 335,37

€ 1447885 - € 20.71451
(18 jaar)
3/ 01* 22759
2/ 02%72822
5/ 02% 36411
5/ 02* 45518

233

223

€ 1325114 - € 1566814
(18 jaar)
3/ 01*173,66
2/ 02%12261
10 / 02* 165,08

€ 1526777 - € 24.64387
(18 jaar)
3/ 01*45518
4/ 02% 72822
8 / 02%* 63721
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234

€ 1255725 - € 14.840.29
(18 jaar)
3/ 01*16396
2/ 02*% 1583
10 / 02* 155,95

240

€ 17.399.46 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

235

241

€ 1323335 - € 15516,39
(18 jaar)
3/ 01*16396
2 /02%1583
10 / 02* 155,95

€ 19.538,69 - € 3244220
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

242

236

€ 1363283 - € 1610241
(18 jaar)
3/ 01%*16396
7 / 02% 155,95
5/ 02%177.21

€ 19.349,04 - € 3433893
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02%112271

243

237

€ 1313882 - € 17.71149
(18 jaar)
3/ 01*14172
5/ 02%* 25371
8 / 02* 359,87

€ 20.07.70 - € 32.078]15
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
12 / 02* 933,06

244

238

€ 1545748 - € 20.821,75
(18 jaar)
3/ 01* 22539
4/ 02* 270,55
10 / 02* 360,59

€ 20.107.70 - € 3114509
(22 jaar)
1/ 02% 20480
1/ 01 * 568,93
1/ 02% 933,06

239

245

€ 1230792 - € 1407393
(18 jaar)
3/ 01%*16396
1/ 02% 1583
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€ 2256552 - € 3453597
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
12 / 02* 933,06




246

252

€ 2256552 - € 3360291
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
1/ 02% 933,06

€ 14528380 - € 19.058,78
(20 jaar)
3/ 01* 28642
2/ 02%* 33440
8/ 02% 37524

247

253

€ 2047180 - € 3244225
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
12 / 02* 933,06

€ 17.877.41 - € 2852792
(22 jaar)
3/ 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

254

248

€ 2047180 - € 3150919
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
1/ 02*% 933,06

€ 16.62570 - € 2727621
(22 jaar)
3/ 01%* 54613
12 / 02* 751,01

255

249

€ 1972081 - € 30.37132
(22 jaar)
3/ 01 % 546,13
12 / 02* 751,01

€ 2347588 - € 3624358
(22 jaar)
1/ 02%136,50
1/ 01* 61447
1/ 02%109243

256

€ 19.72081 - € 30.371.32
(22 jaar)
3/ 01 * 546,13
12 / 02* 751,01

250
€ 19.07456 - € 32.078,07
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

12 / 02% 933,06

257

€ 1997112 - € 32.874,63
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

251

€ 20.077,34 - € 3440041
(23 jaar)
4/ 01* 660,02
1/ 02%1.062,09

258
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€ 21.04075 - € 33.944,26
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06




259

270

€ 1646640 - € 29.369.91
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

260

€ 1632980 - € 2497796
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 2736
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
9/ 02% 63721

€ 1874216 - € 29.392,67
(22 jaar)
3/ 01 % 546,13
12 / 02* 751,01

27

261

€ 18.35526 - € 29.005,77
(22 jaar)
3/ 01%*546]13
12 / 02* 751,01

€ 1473627 - € 23.300.73
(20 jaar)
3/ 01* 270,55
1/ 02% 270,55
1/ 02* 360,59
2 /02%72120
9 / 02* 63103

272

262

€ 16.23880 - € 26.889.31
(22 jaar)
3/ 01%*546]13
12 / 02%* 751,01

€ 20.05505 - € 2925054
(20 jaar)
3/ 01* 270,55
1/ 02% 270,55
1/ 02% 360,59
2 /02%72120
10 / 02* 631,03

263

274

€ 2163247 - € 3453598
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

264

€ 1623880 - € 26.889,31
(22 jaar)
3/ 01* 54613
12 / 02* 751,01
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€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 614,23
1/ 02% 796,47
1/ 02% 233035
1/ 04% 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%910,31
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031




275

€ 1467431 - € 2761753
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 28586
1/ 01 * 400,43
1/ 01*N357
1/ 01 * 61423
1/ 02% 79647
1/ 02%* 233035
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/02%910,23
2/ 02%910.31
1/ 02% 910,32
3/ 02%*91031

279

€ 1467431 - € 2761753
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 % 40043
1/ 01 % M357
1/ 01% 61423
1/ 02%79647
1/ 02%2330,35
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/02%910.23
2/ 02%91031
1/ 02%910,32
3/ 02%91031

276

€ 26.368,60 - € 39.45975
(24 jaar)
3/ 01 % 63845
10 / 02* 117,58

280

277

€ 1822634 - € 258272
(24 jaar)
3/ 01* 31855
3/02%72822
7/ 02% 637,21

€ 15.05576 - € 23.638.71
(20 jaar)
3/ 01%*27092
1/ 02% 270,92
1/ 02% 36131
2/ 02%72282
9/ 02%* 63248

281

€ 2197373 - € 3089432
(24 jaar)
3/ 01%*546]13
10 / 02% 72822

278

282

€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 61423
1/ 02% 796,47
1/ 02% 233035
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%910,31
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031

€ 2295996 - € 31.880,55
(24 jaar)
3/ 01 * 546,13
10 / 02* 72822

283

€ 543840 - € 543840
(14 jaar)
/ *
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305

284
€ 600120 - € 600120 € 19.038.02 - € 31.941,53
(14 jaar) (22 jaar)
/o 3/ 01+ 56893
12/ 02% 93306
285
306
€ 646920 - € 646920
(14 jaar) € 19.038.02 - € 31.941,53
/ * (22 jaar)
3/ 01 % 56893
12/ 02% 93306
300
€ 16.989.83 - € 27.640,34 307
(22 jaar)
3/ 01% 546,13
12/ 02% 751,01 € 1671331 - € 2844288
(23 jaar)
1/ 02% 63288
1/ 02%158226
301 4/ 02% 63288
1/ 02%73839
1/ 02* 751,06

€ 17.399.46 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

2/ 02%*753]15
4/ 02%* 860,71
1/ 02%* 544,32

308
302 € 20.471.80 - € 3546169
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
€ 1833249 - € 31.236,00 1/ 02% 112271
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06
309
303 € 2104833 - € 36.569,07
(22 jaar)
3/ 01%68274
€ 17.399.46 - € 29.369,91 12/ 02% 11227

(22 jaar)
3/ 01%*56893
1/ 02% 933,06

310

304

€ 200770 - € 33.01.21
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

€ 2047180 - € 3337531
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06
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3N

317

€ 2010770 - € 33.01.21
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

312

€ 2047180 - € 3337531
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

€ 2167645 - € 3614471
(23 jaar)
2 /01 * 660,02
1/ 01 * 61594
1/ 01 * 704,08
2/ 02%1.062,09
1/ 01* 21379
1/ 01 *105447
8 / 02%1.05447

318

313

€ 18.612,02 - € 30.379.58
(23 jaar)
1/ 02% 632,88
*1.582,26
£ 632,88
* 641,35
* 645,55
* 753715
* 860,71
* 544,32

€ 2292967 - € 37.919,56
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02%112271

319

€ 17.399.46 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

320

314
€ 2154138 - € 3257877
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

10 / 02* 933,06

€ 1838562 - € 31.289,13
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

315

€ 2113934 - € 3546241
(23 jaar)
4/ 01* 660,02
1/ 02%1.062,09

321

€ 2192831 - € 34.83182
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

316

€ 2256552 - € 35469,03
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

322
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€ 1739946 - € 28.436,85
(22 jaar)
1/ 02% 204,80
1/ 01 * 56893
1/ 02% 933,06




323

€ 18.764,93 - € 3166844
(22 jaar)
3/ 01* 56893
12 / 02% 933,06

329

€ 1646641 - € 29.369.92
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

324

€ 16.396,86 - € 2758233
(23 jaar)
1/ 02% 632,88
476,78
* 632,88
4/ 02% 52742
1/ 02% 53581
4/ 02% 537,99
4/ 02*% 75315

330

€ 1792285 - € 30.826,36
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

331

325

€ 19.75109 - € 32.654,60
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

€ 1845999 - € 3150879
(22 jaar)
2/ 01 * 568,93
1/ 01 % 52487
1/ 02% 97720
2/ 02% 933,06
1/ 01% 21379
1/ 01 % 92544
8 / 02% 92544

326

€ 2025942 - € 3458249
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02%1.062,09

332

€ 16.838,09 - € 29.82532
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02*% 940,65

327

€ 2292967 - € 3583318
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

333

€ 1739946 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

328
€ 2147319 - € 3437670
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93

12 / 02% 933,06

334
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€ 16.396,86 - € 27.696,25
(23 jaar)
1/ 02% 632,88
1/ 02%1476,78
2/ 02% 63288
4/ 02% 52742
1/ 02% 53581
4/ 02%* 537,99
3/ 02%75315
1/ 02* 867,07




335

341

€ 2292967 - € 3583318
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

€ 1625577 - € 16.25577
(23 jaar)
/ *

336

342

€ 2343793 - € 3842782
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02%112271

€ 19.141,69 - € 19.141,69
(23 jaar)
/ *

343

337

€ 1739946 - € 30.302,97
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

€ 2011902 - € 3164514
(23 jaar)
1/ 02%109175
1/ 02% 206983
7 / 02%1.09175
1/ 02%72229

344

338

€ 2732198 - € 4227455
(22 jaar)
3/ 01* 61447
12/ 02%1.09243

€ 2160394 - € 3374874
(23 jaar)
1/ 02%1153,54
1/ 02% 2131,84
7/ 02%1153,54
1/ 02% 784,64

339

345

€ 19.857,69 - € 32.376,46
(23 jaar)
1/ 02%72784
1/ 02%181943
4/ 02% 72784
4/ 02* 866,11
3/ 02% 989,95
1/ 02% 625,85

€ 1646641 - € 29.369.92
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

346

340

€ 1947048 - € 3237399
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

€ 2047180 - € 3337531
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

347
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€ 2047180 - € 35.461,69
(23 jaar)
4/ 01* 660,02
1/ 02%112271




348

355

€ 2347588 - € 3842845
(22 jaar)
3/ 01*61447
12 / 02%1.09243

349

€ 2538751 - € 40.377,40
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02%112271

€ 1717044 - € 30.30313
(23 jaar)
2 /01 * 660,02
1/ 01 * 61594
1/ 01 % 704,08
2 / 02* 940,65
1/ 01% 21379
1/ 01 % 933,06
8 / 02* 933,06

356

350

€ 2719408 - € 39.800.72
(23 jaar)
1/ 02%742,44
1/ 02%1834,08
4/ 02% 742,44
4/ 02* 866,11
3/ 02%* 989,95

€ 16.633,32 - € 29.620,55
(23 jaar)
4 /01 * 660,02
1/ 02*% 940,65

384

€ 17.376,69 - € 2802720

1/ 02% 626,07 (22 jaar)
3/ 01 % 546,13
12 / 02* 751,01
351
€ 230178 - € 3237667
(23 jaar) 385
1/ 02% 849,15
1/ 02%1950,54 € 1506752 - € 15.067.,52
7/ 02* 866,11 (22 jaar)
1/ 02%* 50243 /*
352 386
€ 2255790 - € 3546141 € 17.34328 - € 17.34328
(22 jaar) (22 jaar)
3/ 01* 56893 /F
12 / 02% 933,06
387

354

€ 2732198 - € 42.674,61
(22 jaar)

1/ 02% 228934
5/ 02% 93306

€ 1456798 - € 1456798
(23 jaar)
/ *
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393

388

€ 2075537 - € 3171843
(23 jaar)

*1.08271

¢ 244749

*1.08271

927,89

* 47317

€ 1744616 - € 3242519
(23 jaar)
1/ 02%1426,57
1/ 02%* 251830
7/ 02%1426,57
1/ 02%1.04817

394

389

€ 30.072,60 - € 30.072,60
(23 jaar)
/ *

€ 1488426 - € 2216238
(23 jaar)
1/ 02%72777
1/ 02%1819,74
6/ 02*727.77
1/ 02%* 363,99

390

395

€ 2590788 - € 3945261
(23 jaar)
1/ 02% 128169
1/ 02%2373,62
7/ 02% 128169
1/ 02% 917,59

€ 1767420 - € 2495232
(23 jaar)
1/ 02%72177
1/ 02%1819,74
6/ 02%72777
1/ 02% 363,99

391

396

€ 2380454 - € 36.606,95
(23 jaar)

€ 21.070,72 - € 28.416,79
(23 jaar)
1/ 02%727.84

1/ 02%1281,64 1/ 02%1819.43

1/ 02% 237362 2/ 02%72784

2/ 02%1281,69 1/ 02% 73749
157,92 3/ 02%74244

1/ 02% 79417 1/ 02% 37831

392 397
€ 19.82181 - € 3717331 € 2818411 - € 3559342
(23 jaar)

(23 jaar)
1/ 02*%166239
1/ 02%* 2754,02
7/ 02*% 166239
1/ 02%129836

1/ 02% 742,36
1/ 02%1834.21
6/ 02* 74236
1/ 02%* 378,58
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399

€ 29.280,00 - € 29.280.00
(22 jaar)
/ *

501

€ 2179173 - € 3842759
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319.95

412

€ 2147480 - € 3437831
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02* 933,06

502

€ 24249,61 - € 40.88547
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

413

€ 20.906.45 - € 33.809,96
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

503

464

€ 2592496 - € 3882847
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

€ 2114354 - € 3296180
(23 jaar)
1/ 02% 64135
1/ 02%1594,95
4/ 02* 64555
4/ 02* 75315
4/ 02*% 860,71
1/ 02% 544,32

504

479

€ 2271448 - € 35.617,99
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06

€ 2178497 - € 3360743
(23 jaar)
1/ 02% 645,55
1/ 02%1594,95
4/ 02* 64555
4/ 02* 75315
4/ 02*% 860,71
1/ 02% 544,32

498

505

€ 2394342 - € 3561802
(22 jaar)
3/ 01%*546]13
6 / 02* 751,01
1/ 02%* 864,85
5/ 02% 933,06

€ 31.05311 - € 49.984.89
(24 jaar)
14/ 02%*1.35227

506

500

€ 19.51596 - € 19.515,96
(24 jaar)
/ *

€ 2506892 - € 4234234
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549
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507

514

€ 27.504,01 - € 4477743
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

€ 3091777 - € 4819119
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

508

€ 18.350,75 - € 30.894,96
(24 jaar)
3/ 01%*53197
1/ 02% 99530

515
€ 3091777 - € 4819119
(24 jaar)
3/ 01*75101

1/ 02%136549

509

€ 26.77572 - € 434158
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%131995

516

€ 3804854 - € 5532196
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

510

€ 20.25536 - € 3279957
(24 jaar)
3/ 01%*53197
1/ 02% 99530

517

€ 209181 - € 37.547,67
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

51

€ 2864189 - € 4591531
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

518

€ 2179173 - € 3578777
(24 jaar)
1/ 02% 9107
1/ 01* 70547
10 / 02%*1.319,95

512

€ 2242056 - € 3535697
(24 jaar)
3/ 01 % 54856
1/ 02%1.02643

519

513

€ 2792419 - € 40.860,60
(24 jaar)
3/ 01 % 54856
1/ 02%1.02643

€ 2417619 - € 37.936.36
(24 jaar)
3/ 01*65129
1/ 02%107330

520
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€ 4641135 - € 70.904,53
(24 jaar)
3/ 01%* 97505
1/ 02%1960,73




521

527

€ 36.149,57 - € 551947
(24 jaar)
3/ 01%*75818
1/ 02%1524,60

€ 2361242 - € 4088584
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

522

528

€ 2178497 - € 32.316,39

(23 jaar)

1/02%0,00

1/ 02%1594,95

4 / 02* 645,55

4/ 02% 75315

3/ 02* 860,71

1/ 02%* 75954

€ 2875566 - € 4539152
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995

529

523

€ 3351212 - € 4539167
(24 jaar)
9/ 02%*131995

€ 2189253 - € 35.005,99
(23 jaar)
1/ 02%* 645,55
1/ 02%1594,95
4 / 02* 645,55
4/ 02%* 75315
6 / 02* 860,71
1/02%M390

530

€ 2143980 - € 21.439.80
(24 jaar)
/ *

531

524

€ 2506892 - € 3961133
(24 jaar)
1/ 02%136,50
1/ 01*75101
10 / 02*1.365,49

€ 43717045 - € 60.443,87
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

532

525

€ 30.317.23 - € 46.95309
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

€ 4573141 - € 63.004,83
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

533

526

€ 25.867.07 - € 4250293
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

€ 2857360 - € 4520946
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995
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534

541

€ 32.010,05 - € 4520955
(24 jaar)
1/ 01 *%1319,95
9 / 02%*1319,95

€ 3091777 - € 49.22894
(24 jaar)
3/ 01*75101
6 / 02%*1.36549
1/ 02% 258540
4/ 02%1319.95

535

€ 3537067 - € 52.006,53
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%131995

542

€ 2047180 - € 37.107.66
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

536

543

€ 3880714 - € 52.006.,64
(24 jaar)
1/ 01%1319,95
9/ 02%*1.31995

€ 2826263 - € 45536,05
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

537

€ 36.607.23 - € 53.880.,65
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

545

€ 40.589.84 - € 5246939
(24 jaar)
9 / 02%*1319,95

538

546

€ 2379773 - € 4043359
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%131995

€ 2570617 - € 4234203
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995

539

547

€ 3633413 - € 5296999
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

€ 3771625 - € 5232341
(25 jaar)
10 / 02*1.361,04
1/ 02% 996,76

540

€ 2529872 - € 4193458
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995
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556

548

€ 41799,54 - € 5232358
(25 jaar)
7/ 02% 136104
1/ 02% 99676

€ 3463486 - € 51270,72
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

557

549

€ 2382480 - € 40.460,66
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995

€ 2176525 - € 38.550,32
(24 jaar)
3/01*71183
1/ 02%133178

552

560

€ 2816399 - € 43.116,56
(23 jaar)
3/ 01*61447
12 / 02%1.09243

€ 2292967 - € 39.565,53
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995

553

561

€ 2255033 - € 39.186,19
(24 jaar)
3/ 01* 70547
1/ 02%131995

€ 3486245 - € 5213587
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549

554

565

€ 2179173 - € 37107,72
(24 jaar)
1/ 02% 9107
1/ 01 * 70547
1/ 02%131995

€ 3277511 - € 49.410,97
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95

567

555

€ 24249,61 - € 39.565,60
(24 jaar)
1/ 02% 9107
1/ 01*70547
1/ 02%1319,95

€ 2705644 - € 43.69230
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319,95
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568

599

€ 31.812,85 - € 43.69240
(24 jaar)
9/ 02%*131995

€ 3207315 - € 49.346,57
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02* 136549

569

€ 3413422 - € 50.770,08
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%131995

604

570

€ 38.89061 - € 50.770,16
(24 jaar)
9/ 02%*131995

€ 3276924 - € 51.08041
(24 jaar)
3/ 01*75101
6 / 02%* 136549
1/ 02% 258540
4/ 02%1319,95

798

571

€ 13.07374 - € 15.040,08
(18 jaar)
3/ 01*181,09
1/ 02%12937

€ 2410339 - € 3577799
(22 jaar)
3/ 01 * 546,13
6 / 02* 751,01
1/ 02* 864,85
5/ 02%* 933,06

572

€ 13.33240 - € 15.696,94
(18 jaar)
3/ 01 *181,09
1/ 02%165,57

808

€ 852500 - € 852500
(22 jaar)
/ *

573

€ 13.967,08 - € 16.384,08
(18 jaar)
3/ 01*173,66
2/ 02%12261
10 / 02* 165,08

854

598

€ 36.348,98 - € 5170161
(22 jaar)
3/ 01%*61447
6 / 02%*1.09243
1/ 02% 228934
5/ 02%* 933,06

€ 14105,24 - € 19.108,92
(18 jaar)
3/ 01%*22539
4/ 02* 270,55
9 / 02* 360,59
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859

898

€ 39.94477 - € 5825594
(24 jaar)
3/ 01*75101
6 / 02% 136549
1/ 02%* 258540
4/ 02%131995

€ 2592496 - € 3882847
(22 jaar)
3/ 01%*56893
12 / 02% 933,06

899

862

€ 4486045 - € 6149631
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%131995

NVS : codrdinator LOP

€ 456441 - € 456441
(22 jaar)
/ *

900

864

€ 4086248 - € 56.2151
(22 jaar)
3/ 01*61447
6/ 02%*1.09243
1/ 02% 228934
5/ 02% 933,06

€ 1284638 - € 15.184,80
(18 jaar)
3/ 01*168,06
2/ 02*n857
10 / 02*159.71

901

869

€ 4445827 - € 6276944
(24 jaar)
3/ 01*75101
6 / 02%* 136549
1/ 02% 258540
4/ 02%1319,95

€ 1359886 - € 22247,02
(20 jaar)
3/ 01*27316
1/ 02% 27316
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
9/ 02% 63721

902

872

€ 4937395 - € 66.009.81
(24 jaar)
3/ 01*70547
1/ 02%1319.95

€ 1405405 - € 2270221
(20 jaar)
3/ 01%*27316
1/ 02% 27316
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
9/ 02% 63721

879

903

€ 2592496 - € 3882847
(22 jaar)
3/ 01 * 568,93
12 / 02* 933,06
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€ 1396299 - € 16.69374
(18 jaar)
3/ 01*182,05
12 / 02%182,05




904

€ 1326025 - € 17.877.47
(18 jaar)
3/ 01*14315
5/ 02%* 25621
8 / 02%* 363,34

910

€ 46.218,67 - € 6897727
(24 jaar)
10 / 02* 2.275.86

905

€ 2679851 - € 39.47474
(24 jaar)
3/ 01*63721
1/ 02% 978,60

o

€ 2255033 - € 32.586,98
(24 jaar)
3/ 01%63721
9/ 02% 90278

906

€ 1587469 - € 2452285
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
9/ 02%* 63721

912

€ 2382480 - € 3356523
(24 jaar)
3/ 01%*63721
8 / 02%* 978,60

913

907

€ 1883323 - € 28.118,60
(20 jaar)
3/ 01*27316
1/ 02% 27316
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
10 / 02* 637,21

€ 13.09822 - € 18119.74
(18 jaar)
3/ 01*22759
13 / 02%* 33375

914

908

€ 1746775 - € 2611591
(20 jaar)
3/ 01%*27316
1/ 02% 27316
* 36411
72826
* 637,21

€ 12.460,99 - € 16.026,76
(18 jaar)
3/ 01*22759
10 / 02* 288,30

915

€ 1223343 - € 15799.20
(18 jaar)
3/ 01* 22759
10 / 02* 288,30

909

€ 190633 - € 2839170
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
10 / 02* 637.21

916

€ 11505,06 - € 14.05376
(18 jaar)
3/ 01*182,05
1/ 02%182,05
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917

924

€ 1536032 - € 2122416
(18 jaar)
3/ 01*23084
14 / 02* 369,38

€ 2998460 - € 4193231
(24 jaar)
3/ 01%*63721
9/ 02%111512

918

€ 1505544 - € 23703,60
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%72826
9/ 02% 63721

925

€ 2898324 - € 4400363
(24 jaar)
1/ 02%136549

926

919

€ 19.21251 - € 29.590,02
(20 jaar)
3/ 01 * 546,13
12 / 02% 728,26

€ 2361242 - € 36.288,65
(24 jaar)
3/ 01%63721
1/ 02*% 978,60

927

920
€ 2179173 - € 3348936
(24 jaar)
3/ 01%63721

10 / 02* 978,60

€ 31.350,15 - € 50.467,01
(24 jaar)
14 / 02%* 136549

928

921

€ 2679851 - € 39.86134
(24 jaar)
3/ 01%*637.21
10 / 02* 11512

€ 2312691 - € 32.822]10
(23 jaar)
1/ 01 * 31857
2/ 01%*54613
14 / 02* 591,74

929

922

€ 19.56149 - € 24.978,00
(18 jaar)
3/ 01* 22759
4/ 02% 27316
10 / 02* 36411

€ 2388551 - € 33.580,70
(23 jaar)
1/ 01 * 31857
2/ 01 * 546,13
14/ 02% 59174

930

923

€ 2361242 - € 36.28865
(24 jaar)
3/ 01%*637.21
1/ 02% 978,60

€ 2188280 - € 32.260,31
(24 jaar)
3/ 01 * 546,13
12 / 02% 72826
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937

€ 17.04821 - € 2581872
(23 jaar)
1/ 02% 866,18
1/ 02%195797
3/ 02* 866,18
4/ 02% 742,36
1/ 02% 37838

931
€ 14236,09 - € 19.28849
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
9/ 02%* 3641
932
€ 1560157 - € 2138188
(18 jaar)
3/ 01* 22759

14/ 02% 36411

938

933

€ 2255033 - € 3424796
(24 jaar)
3/ 01%*63721
10 / 02* 978,60

€ 18.285,66 - € 24.952,61
(23 jaar)
1/ 02% 742,36
1/ 02%1834.21
5/ 02%*74236
1/ 02%* 378,58

939

934

€ 2072165 - € 30.080,22
(25 jaar)
1/ 02% 959,95
8 / 02% 96833
1/ 02% 651,98

€ 1569473 - € 2495254
(23 jaar)
1/ 02% 742,36

9/ 02% 742,36

941

935

€ 22564,68 - € 3426231
(24 jaar)
3/ 01%*637.21
10 / 02* 978,60

€ 1209650 - € 16.973,07
(21 jaar)
1/ 02% 61874
1/ 02%152830
4/ 02* 61874
1/ 02% 254,57

942

€ 2286134 - € 3569742
(21 jaar)
4/ 01* 614,47
12 / 02* 864,85

936

€ 1024042 - € 16.973.21
(21 jaar)
1/02*% 61874
1/ 02% 152830
7/ 02% 61874
1/ 02%* 254,57

943
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€ 2286134 - € 3842838
(21 jaar)
4 /01 * 61447
12 / 02%1.09243




944

951

€ 4621867 - € 68.976,57
(24 jaar)
5/ 03* 455158

€ 16.63354 - € 2212800
(18 jaar)
3/ 01*23084
13 / 02%* 369,38

945

952

€ 4128777 - € 6176991
(24 jaar)
6 / 03%* 3.413,69

€ 1547905 - € 20.97351
(18 jaar)
3/ 01%*23084
13 / 02*% 369,38

946

953

€ 3529484 - € 5532228
(24 jaar)
8 / 03* 250343

€ 1547131 - € 19.858,39
(18 jaar)
3/ 01*23084
12 / 02* 307,88

947

954

€ 1883323 - € 2748139
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
9/ 02%* 63721

€ 26.798,51 - € 37.631,10
(24 jaar)
3/ 01%63721
8 / 02%* 115,12

955

948

€ 1751325 - € 2292976
(18 jaar)
3/ 01%* 22759
4/ 02% 27316
10 / 02* 36411

€ 14.026,79 - € 18.880.,89
(18 jaar)
3/ 01%14522
13 / 02*% 339,88

956

949

€ 14.090.29 - € 18.766,38
(18 jaar)
3/ 01%*14590
13 / 02* 326,03

€ 2286134 - € 3842838
(21 jaar)
4/ 01* 614,47
12 / 02%1.09243

957

950

€ 13.898,94 - € 16.077,65
(18 jaar)
3/ 01 * 168,06
2/ 02*n857
9/ 02*159.71

€ 3091777 - € 4819119
(24 jaar)
3/ 01*75101
1/ 02%136549
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958

964

€ 13718,96 - € 17.973.24
(18 jaar)
3/ 01*14522
13/ 02% 29374

€ 1428589 - € 16.342.41
(18 jaar)
3/ 01*191,02
1/ 02%134,86

959

965

€ 14.324,07 - € 19.000,16
(18 jaar)
3/ 01%*14590
13 / 02* 326,03

€ 1363524 - € 16.767.54
(18 jaar)
3/ 01 *150,10
10 / 02* 268,20

966

960

€ 15.817,66 - € 21.681,50
(18 jaar)
3/ 01*23084
14 / 02* 369,38

€ 13.89840 - € 1870851
(18 jaar)
3/ 01*15010
13 / 02%* 335,37

967

961

€ 1325114 - € 15.668,14
(18 jaar)
3/ 01*173,66
2/ 02%12261
10 / 02* 165,08

€ 1581293 - € 2149213
(18 jaar)
3/ 01* 23860
13 / 02* 381,80

968

962

€ 13.967,08 - € 16.384,08
(18 jaar)
3/ 01*173,66
2/ 02%122,61
10 / 02* 165,08

963

€ 1467431 - € 2212361
(18 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357

1/ 01 * 448,47
1/ 02% 539,29
1/ 02%* 579,76
1/ 04%12691

1/ 02%* 557,50
1/ 02% 557,16

3/ 02* 557,09
1/ 02% 74393
1/ 02% 569,14
1/ 02% 569,15

€ 1467431 - € 27.617,53
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 285,86
1/ 01 * 400,43
1/ 01 % M357
1/ 01 * 614,23
1/ 02% 79647
1/ 02% 233035
1/ 04% 833,04
1/ 02% 910,31
1/ 02% 910,23
2/ 02%91031
1/ 02% 910,32
3/ 02%91031
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969

€ 1467431 - € 2761753
(20 jaar)

1/ 01 * 286,86
1/ 01 * 28586
1/ 01 * 400,43
1/ 01*N357
1/ 01 * 61423
1/ 02%* 79647
1/ 02%* 233035
1/ 04%* 833,04
1/ 02% 910,31
1/02%910,23
2/ 02%910.31
1/ 02% 910,32
3/ 02%*910.31

973

€ 19.80597 - € 2957371
(20 jaar)
3/ 01 % 28642
14/ 02* 636,32

981

970

€ 2206490 - € 31.350,27
(20 jaar)
3/01%*27316
1/ 02% 27316
1/ 02% 3641
2/ 02%72826
10 / 02* 637,21

€ 16.544,68 - € 25.676,10
(20 jaar)
3/ 01* 28642
13 / 02*% 636,32

982

o7

€ 1450232 - € 1930396
(20 jaar)
3/ 01*27316
2/ 02% 26338
10 / 02* 345,54

€ 16.666,85 - € 22.790,70
(20 jaar)
2/ 01 * 31506
1/ 01 * 44019
1/ 01 %1252
1/ 01 * 492,96
1/ 02% 593,04
1/ 02% 638,05
1/ 04%139,65
1/ 02% 613,02
1/ 02% 612,85
3/ 02% 61295

984

€ 1956149 - € 29.484,07
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
1/ 02% 63721

972

985

€ 1853432 - € 28.046,57
(20 jaar)

2/ 01* 315,06
1/ 01 * 44019
1/ 01 %1252

1/ 01 * 650,20
1/ 02% 750,26
1/ 02%73899
1/ 04%* 37551

1/ 02% 72524
1/ 02% 72516

2/ 02%72524
1/ 02% 72526
3/02%*72524

€ 1434662 - € 2270217
(20 jaar)
3/ 01*27316
2/ 02% 26338
1/ 02% 637,21

989

€ 30.849.49 - € 4536894
(24 jaar)
1/ 02%1319,95
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991

997

€ 1242118 - € 1420469
(18 jaar)
3/ 01*16565
1/ 02* 16,96

€ 1344740 - € 1579803
(18 jaar)
3/ 01*168,87
2/ 02*% 1926
10 / 02* 160,55

992

€ 1632980 - € 2497796
(20 jaar)
3/01*27316
1/ 02%* 27316
1/ 02% 36411
2/ 02%* 72826
9/ 02%* 63721

998

€ 1344740 - € 15.798,03
(18 jaar)
3/ 01*168,87
2/ 02%119,26
10 / 02*160.55

993

€ 30.84949 - € 4932879
(24 jaar)
14/ 02%*1.319,95

994

€ 3453629 - € 53.65315
(24 jaar)
14/ 02%* 136549

995

€ 1560157 - € 21.018,08
(18 jaar)
3/ 01*22759
4/ 02%* 27316
10 / 02* 3641

996

€ 1284638 - € 15.184,80
(18 jaar)
3/ 01%*168,06
2/ 02* 1857
10 / 02* 159,71
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2. Niet verworven salarisschalen

037

030

€32214 - €322)14
(21 jaar)

€ 966,58 - € 966,58
(22 jaar)

045

031

€32214 - €322)14
(21 jaar)

€ 429,57 - € 429,57
(21 jaar)

047

032

€ 429,57 - € 429,57
(21 jaar)

€32214 - €322)14
(21 jaar)

268

033

€ 536,94 - € 536,94
(22 jaar)

€ 3.406,33 - € 3.406,33
(18 jaar)

796

034

€ 644,38 - € 644,38
(22 jaar)

€ 497275 - € 4972,75
(22 jaar)

797

035

€ 75179 - €751,79
(22 jaar)

€ 6.961,84 - € 6.961,84
(22 jaar)

896

036

€ 859,22 - € 859,22
(22 jaar)

€497275 - €4.972,75
(22 jaar)
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897

€ 6.961,84 - € 6.961,84
(22 jaar)




Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering van 5
oktober 2018 houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het
onderwijs.

Brussel, 5 oktober 2018.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Geert BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Onderwijs,

Hilde CREVITS
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