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PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN VAN
7 MEI EN 4 JUNI 2018 DIE GEVOERD WERDEN IN HET
SECTORCOMITE XVIIIl  VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

Over

Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van diverse
bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit :

1.

de heer Geert Bourgeols , minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, voorzitter;

2. mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en
Armoedebestrijding;

3. de heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Begroting, Financién, en Energie;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Onderwijs,

5. de heer Philippe Muyters, Vlaams minister van Werk, Economie, Innovatie en
Sport.

enerzyds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden :

de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door :

de heer Jan Van Wesemael
de heer Chris Moortgat

de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die
onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en Commu-
nicatie groepeert, vertegenwoordigd door :

mevrouw llse Remy
de heer Chris Herreman
het Vry Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd

door :

de heer Francis Van Lindt
mevrouw Gerda De Norre

anderzijds,

Pr375 1203
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Werd vastgesteld wat volgt over bijgaand ontwerp van besluit van de Vlaamse
Regering tot wijziging van diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse
Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor
zorgkrediet.

De afvaardiging van de Algemene Centrale der Openbare Diensten sluit een
protocol van niet- akkoord. Zij geven aan te blijven bij het vroeger ingenomen
standpunt waarin zij niet akkoord waren met de afbraak van de loopbaan-
onderbreking en de vervanging ervan door het zorgkrediet.

De afvaardiging de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare
Diensten sluit een protocol van niet-akkoord over het voorgelegde ontwerp
van besluit en wenst de motivering hiervoor als bijlage bij het protocol te
voegen.

De afvaardiging van het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt sluit eveneens
een protocol van niet-akkoord en wenst haar opmerkingen toe te voegen aan
het protocol.

Bijgaande documenten maken integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, U 6 -07- 2018

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter,
Openbare Diensten:

s

_’/\__,A_____’-—-/‘

-
—

Geert'Bourgeois

Minister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Buitenlands Beleid en
Onroerend Erfgoed

Br375.1203
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Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der

Openbare Diensten

\Q/()'C Qem/

Liesbeth Homans

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen
en Armoedebestrijding

Voor het Vrij Syndicaat van het

Openbaar Ambt
//

Pr375.1203

Bart Tommelein _

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie

HildeCrevits
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Onderwijs
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Philippe Muyters
Vlaams minister van Werk, Economie,
Innovatie en Sport



Besluit van de Vlaamse Regering houdende de wijziging van diverse
bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016
tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel
87, §1, gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993, en §3, vervangen bij de bijzondere
wet van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de bijzondere wet van 6 januarn 2014;

Gelet op het decreet van 28 juni 1983 houdende oprichting van de Instelling Vlaamse
Maatschappij voor Watervoorziening, artikel 17, vervangen b1y decreet van 30 juni 2017;

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, artikel 99, het
laatst gewijzigd bij het decreet van 15 jull 2016, artikel 100 en artikel 102, het laatst

gewijzigd bl de wet van 30 december 2001, en artikel 105, 81, het laatst gewiyzigd by de
wet van 30 december 2009;

Gelet op het Energiedecreet van 8 mel 2009, artikel 3.1.12/4, §1, ingevoegd bij het decreet
van 25 november 2016;

Gelet op het decreet van 7 juli 2017 betreffende de rechtspositie van de personeelsleden
In de basiseducatie, artikel 3;

Gelet op het besluit van de Viaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financien, gegeven op 6 februarn 2018;

Gelet op advies .././. van de Raad van State, gegeven op (datum), met toepassing van
artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoordineerd op 12
januari 1973;

Op voorstel van de Viaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;

Na beraadslaging,

BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 2, eerste lid, van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 jul 2016
tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, gewijzigd bij besluit van de
Vlaamse Regering van 22 september 2017, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° punt 6° wordt vervangen door wat volgt :
“6° de personeelsieden, vermeld n artikel 3 van het decreet van 7 juli 2017 betreffende

de rechtspositie van de personeelsleden in de basiseducatie;”;

2° punt 15° wordt vervangen door wat volgt :



“15° de personeelsleden van de Vlaamse Maatschappiy voor Watervoorziening, zoals
bepaald door de raad van bestuur in uitvoering van artikel 17 van het decreet van 28 juni
1983 houdende oprichting van de Vlaamse Maatschappi) voor Watervoorziening;”;

3° er wordt een punt 25° toegevoegd, dat luidt als volgt :

“"25° de personeelsleden van de Vlaamse Regulator van de Elektriciteits- en Gasmarkt
(VREG), vermeld in artikel 3.1.12/4, §1 van het Energiedecreet van 8 mei 2009.”.

Art. 2. In artikel 16 van hetzelfde besluit wordt het tweede lid vervangen door wat voigt:
“De aanvraag wordt ingediend met een elektronisch aanvraagformulier dat door het
departement ter beschikking wordt gesteld.

Indien het voor de werknemer onmogelijk is om gebruik te maken van een elektronisch
aanvraagformulier, neemt het personeelslid of de werkgever contact op met het
departement. Het departement zoekt in overleg met het personeelslid of de werkgever
naar een passende oplossing om de aanvraag In te dienen.”

Art. 3. Artikel 1, 1° heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2018.
Artikel 1, 2° heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2017.

Artikel 1, 3° heeft uitwerking met ingang van 9 februarn 2017.
Artikel 2 heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2019.

Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor het tewerkstellingsbeleid, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, ... (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Geert BOURGEOIS

De Viaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport,

Philippe MUYTERS
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FCSOD
Helihavenlaan 21
1000 BRUSSEL
Tel: 02/208.23 61

Brussel, 11 juni 2018

Kabinet minister-president Vlaamse Regering
Mevrouw Miet Vandersteegen

Voorzitster Sectorcomité XVIil
Martelaarsplein 19

1000 BRUSSEL

Betreft: protocol - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering houdende de wijziging van
diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet

Geachte mevrouw de voorzitter,

FCSOD besluit deze onderhandelingen met een protocol van niet-akkoord

Het afschaffen van de loopbaanonderbreking en de vervanging door zorgkrediet I1s een inperking van
de mogelijkheden om werk en privé op elkaar of te stemmen. Bovendien vindt dit plaats op een
moment en omwille van een reden die puur persoonlijk is en tot de privésfeer van het personeelslid
behoort FCSOD kan niet akkoord gaan dat ook de drempel om zorgkrediet aan te vragen op welke
wijze dan ook nog eens vergroot wordt. Deze maatregel treft bovendien de zwakste groepen in onze
samenleving. We begrijpen dat het elektronisch aanvragen van het zorgkrediet zoveel mogelijk
aangemoedigd wordt maar men mag daarbi) de groepen niet vergeten die geen {makkelijke)
toegang tot computer en/of internet hebben. We vragen dan ook een geljjke toegang tot de
elektronische en papieren aanvraag

Hoogachtend,
Met vriendelijke groeten,

Namens de FCSOD,

lise Remy

Coordinator



. OPEMBARE SECTOR 4/

Betreft : Protocol rond het ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering
tot wijziging van diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse
Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen
voor zorgkrediet.

Het VSOA sluit een protocol van niet - akkoord met volgende opmerkingen

Het VSOA kan zich akkoord verklaren met het principe dat de aanvraag voor
zorgkrediet zo maximaal mogelijk met een elektronisch aanvraagformulier wordt
Ingediend.

Elk personeelslid moet echter de vrije keuze behouden om ziyn/haar aanvraag voor
zorgkrediet ook schriftelk en op papier te kunnen indienen, dit om te vermiden dat
de drempel om een aanvraag voor zorgkrediet in te dienen zou verhogen voor
administratief - technisch minder onderlegde personeelsleden

Francis Van Lindt
Voorzitter

VSOA-Vlaamse overheid



