
Pagina 1 van 3 

 
 

DE VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN 

BINNENLANDS BESTUUR, INBURGERING, WONEN, GELIJKE KANSEN EN 

ARMOEDEBESTRIJDING 

 

VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN 

 

 
 

NOTA AAN DE LEDEN VAN DE VLAAMSE REGERING 

 

Betreft:   Goedkeuring functiebeschrijving en aanvraag tot weging van de 
functie van gedelegeerd bestuurder bij het Vlaams Agentschap 
tot Uitbetaling van Toelagen in het kader van het Gezinsbeleid 
(VUTG) 

 

 

BIJLAGEN: 

- Bijlage 1: Functiebeschrijving  
- Bijlage 2: Advies van de Inspectie van Financiën, d.d. 28 mei 2018 
- Bijlage 3: Begrotingsakkoord, d.d. 26 juni 2018 

 
 

1. INHOUDELIJK 

1.1. Goedkeuring functiebeschrijving en aanvraag tot weging 

De Vlaamse Regering hechtte op 24 april 2009 haar goedkeuring aan de nota VR 2009 2404 
DOC.0569 betreffende de overgangsregeling en de basisprincipes voor een organieke regeling in het 
kader van de functieclassificatie van de management- en projectleidersfuncties van N-niveau.  
 
Deze aanvraag voor een weging van een functie kan worden ontvankelijk verklaard door de 
Vlaamse Regering in volgende gevallen:  

• een herziening van de functiebeschrijving als gevolg van nieuwe elementen die het 
herinschatten van de weging tot gevolg kunnen hebben, bijv. gewijzigde opdrachten of 
significante evolutie van de budgetten;  

• belangrijke bijkomende overheveling van federale bevoegdheden, budgettaire en/of 
menselijke middelen in uitvoering van bestaande of een toekomstige Bijzondere Wet tot 
hervorming der Instellingen (BWHI);  

• maatschappelijke evoluties met een aanzienlijke impact op de taken en opdrachten van de 
betrokken entiteit en daaruit voortvloeiend op de functiebeschrijving van de betrokken 
managementfunctie;  

• wijzigingen aan de organisatiestructuur en/of de rapporteringslijnen.  
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Het dossier “aanvraag tot weging” is slechts ontvankelijk indien het minimaal bestaat uit een 
afdoende motivering van de aanvraag en een functiebeschrijving. Een functiebeschrijving voor de 
functie van gedelegeerd bestuurder bij het Vlaams Agentschap tot Uitbetaling van Toelagen in het 
kader van het Gezinsbeleid (VUTG) werd aan de nota toegevoegd die tevens dient te worden 
goedgekeurd. 
 
Het remuneratiecomité ziet erop toe dat de procedure tot weging kwaliteitsvol verloopt en brengt 
daarover een advies uit. 
 
Motivering voor weging  

Het Vlaams Parlement keurde op 17 juli 2017 het decreet goed tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vorm geven van een extern verzelfstandigd Vlaams Agentschap tot Uitbetaling van 
Toelagen in het kader van het Gezinsbeleid (VUTG). 

Dit agentschap heeft als missie de stipte, correcte en continue uitbetaling van toelagen in het kader 
van het gezinsbeleid te verzorgen, samen met de private uitbetalingsactoren. 
Het agentschap verzorgt een klantvriendelijk en kwaliteitsvol aanbod, waarin de gezinnen en in het 
bijzonder de meest kwetsbare gezinnen maximaal bijgestaan worden in de uitoefening van hun 
recht op toelagen in het kader van het gezinsbeleid. Het agentschap onderzoekt, waar mogelijk 
proactief het recht op toelagen,  op basis van de gegevens die beschikbaar zijn via de elektronische 
gegevensstromen, met het oog op de automatische rechtentoekenning en de uitbetaling van 
toelagen in het kader van het gezinsbeleid. Met het oog op het uitvoeren van de missie en de taken, 
werkt het agentschap samen met instanties, diensten en verenigingen die op het vlak van de 
voormelde taken actief zijn, in het bijzonder met Kind en Gezin en met de Huizen van het Kind. 

Het nieuwe agentschap wordt geleid door een gedelegeerd bestuurder. Om toe te laten dat de 
uitbetaling van het groeipakket vanaf 1 januari 2019 feilloos verloopt zonder invloed op de 
gezinnen, dient deze functie zo snel mogelijk te worden ingevuld. 
 

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE 
GEMEENSCHAP 

 
De weging van de functie heeft een budgettaire weerslag van 1.500 euro (exclusief BTW) en wordt 
opgevangen binnen de bestaande middelen van het Agentschap Overheidspersoneel.  
De mandaattoelage die aan het wegingsresultaat wordt gekoppeld, wordt gedragen binnen het 
toegekende personeelsbudget van het Vlaams Agentschap tot Uitbetaling van Toelagen in het kader 
van het Gezinsbeleid (VUTG). 
 
De Inspectie van Financiën bracht op 28 mei 2018 een gunstig advies uit over de voorgelegde 
functiebeschrijving en de aanvraag tot weging van de functie van gedelegeerd bestuurder bij het 
Vlaams Agentschap tot Uitbetaling van Toelagen in het kader van het Gezinsbeleid (VUTG). 
 
De Vlaamse minister bevoegd voor de begroting verleende zijn akkoord op 26 juni 2018. 
 

3. WEERSLAG OP HET PERSONEELSKADER EN DE PERSONEELSBUDGETTEN 
 
Het voorstel van goedkeuring van de functiebeschrijving en aanvraag tot weging heeft geen weerslag 
op het personeelsbestand of het personeelsbudget zodat het akkoord van de Vlaamse minister van 
bestuurszaken niet vereist is.  
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4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 
 
Er is geen weerslag op de lokale besturen: 
 
a) Personeel: voorliggend voorstel noodzaakt geen bijkomende inzet van het in dienst zijnde 

personeel van de lokale besturen, noch de werving van bijkomend personeel. 
b) Werkingsuitgaven: voorliggend voorstel heeft geen weerslag op de lopende uitgaven van de 

lokale besturen. 
c) Investeringen en schuld: de uitvoering van voorliggend voorstel veroorzaakt geen bijkomende 

investeringen voor de lokale besturen. 
d) Ontvangsten: in uitvoering van voorliggend voorstel worden geen bijkomende financiële 

middelen aan de lokale besturen ter beschikking gesteld. 
e) Conclusie: voorliggend voorstel heeft geen weerslag op het personeel, de werkingsuitgaven, 

investeringen, schuld en ontvangsten van de lokale besturen. 
 

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 

 
Er is geen RIA vereist aangezien het autoregulering van de overheid betreft. 
 

6. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering: 
 
1. hecht haar goedkeuring aan de functiebeschrijving van gedelegeerd bestuurder bij het Vlaams 

Agentschap tot Uitbetaling van Toelagen in het kader van het Gezinsbeleid (VUTG); 
2. geeft de Viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Binnenlands 

Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding de opdracht om de functie 
van gedelegeerd bestuurder bij het Vlaams Agentschap tot Uitbetaling van Toelagen in het 
kader van het Gezinsbeleid (VUTG) te laten wegen en het classificatieresultaat ter validering aan 
de Vlaamse Regering voor te leggen. 

 
 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en 
Armoedebestrijding, 

 
 
 
 
 
 

Liesbeth HOMANS  
 
 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
 
 
 
 
 
 

Jo VANDEURZEN 




