AFDELING 4. ADVIESORGANEN

BESTUURSDECREET

BESTAANDE DECRETEN

TOELICHTING/OPMERKINGEN

Onderafdeling 1. Presentiegelden en
vergoedingen strategische
adviesraden

Art. I11.57.

De Vlaamse Regering stelt de
presentiegelden en de vergoedingen van
de leden van strategische adviesraden
vast.

Artikel II1.25 en IIL.26, eerste lid, zijn van
overeenkomstige toepassing op de
presentiegelden en vergoedingen van de
leden van de strategische adviesraden.

Artikel 10 SAR-decreet

De Vlaamse regering stelt de
presentiegelden en de vergoedingen van
de leden van strategische adviesraden
vast.

Artikel 19 deugdelijk bestuur

De jaarlijkse bezoldiging van de
personeelsleden en de leden van de raad
van bestuur van de entiteiten, vermeld in
artikel 2, § 1, mag niet meer bedragen dan
de jaarlijkse bezoldiging van de minister-
president van de Vlaamse Regering.

Het eerste lid is niet van toepassing op de
artsen tewerkgesteld bij het UZ Gent.

De Vlaamse Regering kan, op advies van
het Remuneratiecomité van de Vlaamse
overheid, toestaan dat afgeweken wordt
van de maximumbezoldiging, vermeld in
het eerste lid.

Artikel 20, eerste lid, deugdelijk
bestuur

Het is verboden om de jaarlijkse
bezoldiging, sociale voordelen, voordelen
van alle aard, onkostenvergoedingen en




De beperkingen aan de geldelijke
voorwaarden die volgen uit de toepassing
van het tweede lid gelden niet voor de
leden die benoemd zijn véér de datum
van de inwerkingtreding van deze bepaling
of, in voorkomend geval, véér de datum
waarop die beperkingen van toepassing
zijn op de strategische adviesraad waarbij
ze benoemd zijn, ook niet als hun mandaat
verlengd wordt na die datum.

eventuele andere bezoldigingselementen
geheel of gedeeltelijk toe te kennen in
aandelen of aandelenopties. (...)

Artikel 33 deugdelijke bestuur

Ten aanzien van de beperkingen die in
hoofdstuk 5 van dit decreet zijn
opgenomen, genieten de personeelsleden
of titularissen in dienst of aangesteld op de
datum van inwerkingtreding van dit
decreet en bij de verlenging van een
mandaat na de inwerkingtreding van dit
decreet, ten minste van de geldelijke
arbeidsvoorwaarden die zij genoten op de
datum van inwerkingtreding van dit
decreet.

Onderafdeling 2. Evenwichtige
Participatie van vrouwen en mannen
in Vlaamse adviesorganen

Art. II1.58.
De bepalingen van afdeling 2,

onderafdeling 3, zijn van overeenkomstige
toepassing op de Vlaamse adviesorganen.

Artikel 2, §2, MEP-decreet

§ 2. In dit decreet wordt onder
adviesorganen van de Vlaamse overheid
verstaan alle strategische adviesraden,
raden, commissies, comités, en andere
organen, ongeacht de benaming ervan, die
voldoen aan elk van de volgende
voorwaarden :

1° opgericht zijn :

- hetzij bij wet, wetskrachtig besluit,
koninklijk besluit of ministerieel besluit om
te adviseren in aangelegenheden die thans
tot de bevoegdheid van de gewesten of
gemeenschappen behoren;

- hetzij bij decreet, bij besluit van de
Vlaamse Regering, bij besluit van een

Definitie “Vlaamse adviesorganen”: zie art.
1.3, 3°




Structurele onderverdelingen van een
adviesorgaan als vermeld in het eerste lid,
worden ook als adviesorgaan beschouwd
als ze zelf bevoegd zijn om advies te
verlenen aan het Vlaams Parlement, de
Vlaamse Regering, een Vlaamse minister
of de Vlaamse administratie.

Vlaamse minister;

2° hun opdracht bestaat er hoofdzakelijk in
advies te verlenen, ongeacht de benaming
ervan, uit eigen beweging of op verzoek;
3° ze verlenen advies aan onder meer het
Vlaams Parlement, de Vlaamse Regering,
een Vlaamse minister of de Vlaamse
administratie.

Structurele onderverdelingen van een
adviesorgaan, vermeld in het eerste lid,
worden ook als adviesorgaan beschouwd
als ze zelf bevoegd zijn om advies te
verlenen aan de instanties, vermeld in 3°.

Artikel 7 SAR-decreet

Ten hoogste tweederde van de leden van
een strategische adviesraad is van
hetzelfde geslacht.

Telkens wanneer in een strategische
adviesraad één of meer mandaten ten
gevolge van een voordrachtprocedure te
begeven zijn en de voorgedragen
kandidaturen het niet mogelijk maken om
te voldoen aan de verplichting vermeld in
artikel 7, eerste lid, moet de
voordrachtprocedure hernomen worden. In
voorkomend geval moeten de
voordragende instanties die geen
kandidaat van het
ondervertegenwoordigde geslacht hadden
voorgedragen, een extra kandidaat
voordragen die van het
ondervertegenwoordigde geslacht is.




