
 

 

 

 
 

 

RAAD VAN STATE 

afdeling Wetgeving 

advies 63.487/1 

van 12 juni 2018 

over 

een ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering „tot wijziging 

van het besluit van de Vlaamse Regering van 8 juli 2016 

houdende uitvoering van het decreet van 10 juni 2016 tot 

regeling van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen, 

wat betreft de voorwaarden van de onderneming, de 

beroepsmogelijkheden en de modelovereenkomsten‟
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Op 9 mei 2018 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de Vlaamse 

minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport verzocht binnen een termijn van dertig dagen 

een advies te verstrekken over een ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering „tot wijziging 

van het besluit van de Vlaamse Regering van 8 juli 2016 houdende uitvoering van het decreet van 

10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen, wat betreft de 

voorwaarden van de onderneming, de beroepsmogelijkheden en de modelovereenkomsten‟. 

Het ontwerp is door de eerste kamer onderzocht op 7 juni 2018. De kamer was 

samengesteld uit Marnix VAN DAMME, kamervoorzitter, Wilfried VAN VAERENBERGH en 

Chantal BAMPS, staatsraden, Michel TISON en Johan PUT, assessoren, en Wim GEURTS, griffier. 

Het verslag is uitgebracht door Jonas RIEMSLAGH, auditeur. 

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 12 juni 2018. 
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1. Met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid, van de wetten op de Raad van State, 

gecoördineerd op 12 januari 1973, heeft de afdeling Wetgeving zich toegespitst op het onderzoek 

van de bevoegdheid van de steller van de handeling, van de rechtsgrond, alsmede van de vraag of 

aan de te vervullen vormvereisten is voldaan. 

* 

STREKKING EN RECHTSGROND VAN HET ONTWERP 

2. Het om advies voorgelegde ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering strekt 

tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 8 juli 2016 „houdende uitvoering van 

het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen‟.  

 Artikel 1 van het ontwerp voegt in dat besluit een nieuw artikel 4/1 in, dat 

betrekking heeft op het in aanmerking nemen van achterstallige belastingen en 

socialezekerheidsbijdragen voor de beoordeling van de financiële draagkracht zoals bedoeld in 

artikel 7, § 1, eerste lid, 3°, van het decreet van 10 juni 2016 „tot regeling van bepaalde aspecten 

van alternerende opleidingen‟.  

 Artikel 2 voegt in hetzelfde besluit een nieuw artikel 7/1 in, dat de gevolgen van 

een lopende beroepsprocedure op het vlak van het sluiten van overeenkomsten voor de 

onderneming regelt. 

 De artikelen 3 en 4 voorzien respectievelijk in het vervangen van bijlage 1 en het 

wijzigen van bijlage 2 bij het voornoemde besluit, die modellen van overeenkomst bevatten. De 

wijzigingen aan die bijlagen betreffen onder meer de wijze waarop het uurrooster wordt 

vastgesteld, de registratie van de overeenkomst door de onderneming en de terugbetaling van het 

woon-werkverkeer.  

 Artikel 5 bepaalt dat het te nemen besluit in werking treedt op 1 juli 2018. 

3. Het ontwerp vindt rechtsgrond in de bepalingen waaraan wordt gerefereerd in het 

eerste en tweede lid van de aanhef van het te nemen besluit, namelijk artikel 20 van de bijzondere 

wet van 8 augustus 1980 „tot hervorming der instellingen‟, waaraan de Vlaamse Regering een 

algemene bevoegdheid ontleent om het decreet uit te voeren, en de artikelen 5 en 7 van het 

decreet van 10 juni 2016. 

ONDERZOEK VAN DE TEKST 

Artikelen 3 en 4 

4. De artikelen 3 en 4 van het ontwerp voorzien in het weglaten van het uurrooster uit 

respectievelijk het model van overeenkomst van alternerende opleiding en het model van 

stageovereenkomst van alternerende opleiding. In de plaats daarvan wordt een verwijzing 

opgenomen naar het uurrooster “gevoegd als bijlage bij deze overeenkomst”. 
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 Gevraagd of deze wijziging inhoudt dat voortaan de vorm en de inhoud van het 

uurrooster vrij worden bepaald door de partijen bij de overeenkomst, heeft de gemachtigde het 

volgende verklaard: 

“Er wordt inderdaad geen verplicht te gebruiken model van uurrooster opgelegd. 

We zullen bijkomend in de [model-]overeenkomst wel nog opnemen welke elementen het 

uurrooster moet omvatten, dit zowel voor de opleidingsdagen in de school als in de 

onderneming: 

- het exacte aanvangs- en eindduur van de opleidingsdag; 

- het tijdstip en de duur van de pauzes; 

- de gebruikelijke rustdag(en). 

Dit is analoog aan de verplichte vermeldingen die door de wet van 8 april 1965 tot 

instelling van de arbeidsreglementen worden opgelegd (artikel 6,1). 

We zullen op onze website ook een model van uurrooster ter beschikking stellen.” 

 Met de door de gemachtigde voorgestelde aanvulling van het ontwerp, die geen 

aanleiding geeft tot het maken van opmerkingen, kan worden ingestemd. 

5. De gemachtigde heeft verklaard dat de bij artikel 4, 3°, van het ontwerp ontworpen 

eerste alinea ook zal worden toegevoegd aan de tekst van de bij artikel 3 van het ontwerp 

ontworpen bijlage 1. Nu komen immers in deze laatste wel de bij artikel 4, 3°, ontworpen tweede 

en derde alinea voor maar niet de eerste. Met die aanvulling kan worden ingestemd. 

6. Het verdient aanbeveling om in voetnoot 1 bij artikel 6 van het model van 

overeenkomst, vastgesteld bij artikel 3 van het ontwerp, een definitie op te nemen van “GGMMI” 

(gewaarborgd gemiddeld minimum maandinkomen). 

DE GRIFFIER 

Wim GEURTS 

DE VOORZITTER 

Marnix VAN DAMME 
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