
DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 

Betreft: - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot aanpassing 
van de vergoeding van de voorzitters van de kamers van beroep en van 
de kamers van het college van beroep bevoegd voor het personeel in het 
onderwijs 
- Tweede principiële goedkeuring

1. INHOUDELIJK

1.1. Algemeen 

De voorzitters van de kamers van beroep en van de kamers van het college van beroep 
ontvangen een jaarlijkse (niet geïndexeerde) forfaitaire vergoeding van 2.500 euro (zie 
verder punt II. Regelgeving). Deze vergoeding werd steeds beschouwd als een niet-
belastbare vergoeding voor kosten (bv. voor verplaatsing, ICT, telefonie …) die de 
voorzitters in de uitoefening van hun opdracht maken. Doordat de FOD Financiën nu 
stelt dat de uitgekeerde vergoeding niet kan aangemerkt worden als een niet-belastbare 
terugbetaling van onkosten die verband houden met de uitoefening van het mandaat, 
wordt voorgesteld dat bedrag nu op te trekken tot 4.000 euro zodat de voorzitters na 
belasting ongeveer hetzelfde bedrag zouden moeten behouden als voorheen. 

Het ontwerp van besluit werd door de Vlaamse regering op 2 februari 2018 een eerste 
maal principieel goedgekeurd. Het eerste ontwerp werd nadien nog aangepast rekening 
houdend met het wetgevingstechnisch en taalkundig advies. 

Het ontwerp werd op 22 februari 2018 op de gemeenschappelijke vergadering van het 
sectorcomité X en van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van het 
comité voor de provinciale en de plaatselijke overheidsdiensten en de vergadering van 
het overkoepelend onderhandelingscomité van het gesubsidieerd vrij onderwijs 
onderhandeld. 
Op vraag van een vertegenwoordiger werd nog een inhoudelijke wijziging aangebracht 
aan de besluiten van de Vlaamse regering van 22 mei 1991 inzake tucht. Er werd 
gevraagd om uitvoering te geven aan de bepalingen van de decreten rechtspositie die 
bepalen dat de termijn van twintig kalenderdagen om tegen een tuchtmaatregel beroep 
in te stellen bij de kamer van beroep kan worden opgeschort tijdens een 
vakantieperiode.  
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Deze bepaling staat ook in de decreten rechtspositie voor wat betreft het beroep tegen 
een evaluatie “onvoldoende”. Voor een beroep tegen een evaluatie “onvoldoende” is in 
het desbetreffende uitvoeringsbesluit (BVR van 14 december 2007 betreffende de 
procedure in beroep na een evaluatie met eindconclusie "onvoldoende" en betreffende 
de werking van het college van beroep) wel een bepaling rond de opschorting van de 
beroepstermijn tijdens een vakantieperiode opgenomen (zie punt 1.2).  
Deze bepaling wordt nu overgenomen in de respectievelijke besluiten van de Vlaamse 
regering van 22 mei 1991 (zie punt 1.2). 
 
 
1.2. Huidige regelgeving 
 
- Besluit van de Vlaamse Regering van 22 mei 1991 omtrent de evaluatie, maatregelen 
van orde en tucht in het gemeenschapsonderwijs. 
 
Art. 33septies.  
§ 1.  Het personeelslid beschikt over de in artikel 73, 2e lid van het decreet vermelde 
termijn om met een aangetekende brief beroep in te stellen bij de kamer van beroep.  
De termijn begint te lopen op de dag volgend op de schriftelijke mededeling van de 
sanctie door de tuchtoverheid.  
… . 
 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 22 mei 1991 omtrent de preventieve schorsing en 
de tucht, alsmede omtrent het ontslag van sommige tijdelijke personeelsleden in het 
gesubsidieerd onderwijs en in de gesubsidieerde centra voor leerlingenbegeleiding. 
 
Art. 13. 
§ 1. Het personeelslid beschikt over de termijn, vermeld in artikel 72, 1° van het decreet, 
om met een aangetekende brief beroep in te stellen tegen een tuchtmaatregel bij de 
bevoegde kamer van beroep. 
Het beroep moet op straffe van niet-ontvankelijkheid gemotiveerd zijn. 
… . 

 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 14 december 2007 betreffende de procedure in 
beroep na een evaluatie met eindconclusie "onvoldoende" en betreffende de werking 
van het college van beroep. 
Art. 7. 

Als een evaluatie wordt uitgesproken met eindconclusie "onvoldoende", dan kan het 
betrokken personeelslid hiertegen bij aangetekend schrijven beroep instellen bij de 
bevoegde kamer van het college van beroep, binnen de termijn, vermeld in artikel 
73septiesdecies, §5, 1°, van het decreet rechtspositie personeelsleden 
gemeenschapsonderwijs en artikel 47septiesdecies, §5, 1° van het decreet rechtspositie 
personeelsleden gesubsidieerd onderwijs. Het betrokken personeelslid ontvangt op zijn 
eenvoudig verzoek onmiddellijk een kopie van zijn evaluatiedossier. 

Als het einde van de termijn zoals bedoeld in het eerste lid, valt binnen de herfst-, kerst-, 
krokus-, paas- of zomervakantie zoals die voorzien zijn in het besluit van de Vlaamse 
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Regering van 17 april 1991 tot organisatie van het schooljaar in het basisonderwijs, in het 
deeltijds kunstonderwijs en in het onderwijs voor sociale promotie georganiseerd, 
erkend of gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap1 of in het besluit van de 
Vlaamse Regering van 31 augustus 2001 houdende de organisatie van het schooljaar in 
het secundair onderwijs, dan wordt die termijn opgeschort gedurende de duur van de 
betrokken vakantie. 

 

1.3. Tekstvoorstel 

 

De tekst van artikel 7, 2e lid van het besluit van de Vlaamse Regering van 14 december 

2007 betreffende de procedure in beroep na een evaluatie met eindconclusie 

"onvoldoende" en betreffende de werking van het college van beroep, wordt 

overgenomen in de besluiten van de Vlaamse regering van 22 mei 1991 inzake tucht 

(artikel 33septies, §1 voor het gemeenschapsonderwijs en artikel 13, §1 voor het 

gesubsidieerd onderwijs). 

 

 

2. WEERSLAG OP HET VOORSTEL VAN BESLISSING OP DE BEGROTING VAN DE 

VLAAMSE GEMEENSCHAP  

 

Het bedrag van de jaarlijkse vergoeding van de voorzitters wordt van 2.500 euro opgetrokken 

tot 4.000 euro. Dit houdt een jaarlijkse meerkost in van 9.000  euro. De vereiste kredieten zijn 

op begrotingsartikel FC0-1FGE2AK-WT ingeschreven. De meerkost kan gecompenseerd worden 

binnen het begrotingsartikel. 

Het gebeurt zelden dat een plaatsvervangend voorzitter de effectieve voorzitter moet 

vervangen. De mogelijke meerkost van het optrekken van die vergoeding tot 150 euro per zitting 

is dus miniem en moeilijk te begroten. 

 

Het gunstig advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op 8 januari 2018. 

Het begrotingsakkoord werd verleend op 25 januari 2018. 

 
3. RIA 
 
Het voorstel van beslissing is een uitvoering van decretale bepalingen die betrekking hebben op het 
beroep tegen een tuchtstraf, bepaling die analoog is aan de bepaling m.b.t. het beroep tegen een 
evaluatie “onvoldoende” die al eerder uitvoering kreeg. Het dossier behoeft geen RIA. 
 
 

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 
 
Het voorstel heeft geen weerslag op de financiën van de lokale besturen, noch op 
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de 
ontvangsten. 

                                                           
1 Het opschrift van dat besluit luidt thans: Besluit van de Vlaamse Regering tot organisatie van het schooljaar in 
het basisonderwijs en in het deeltijds onderwijs georganiseerd, erkend of gesubsidieerd door de Vlaamse 
Gemeenschap. 
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5. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE 
PERSONEELSBUDGETTEN  
 
Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het 
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen 
beleid inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is. 

 
6. VOORSTEL VAN BESLISSING: 
 
 
De Vlaamse Regering beslist: 
 
1° haar tweede principiële goedkeuring te hechten aan het bovengenoemd ontwerp van besluit; 
 
2° de Vlaamse minister, bevoegd voor het onderwijs 2.4. te gelasten over voornoemd 

voorontwerp van besluit het advies in te winnen van de Raad van State, met verzoek het 

advies mee te delen binnen een termijn van dertig dagen, zoals bepaald in artikel 84, §1, eerste 

lid, 2°, van de gecoördineerde wetten op de Raad van State, als de Vlaamse minister oordeelt 

dat voornoemde onderhandelingen geen aanleiding geven tot aanpassing van de heden door 

de Vlaamse regering principieel goedgekeurde tekst. 

 

 

 
De viceminister-president van de Vlaamse Regering,  

De Vlaamse minister van Onderwijs, 

 

 

 

 

 

 

Hilde CREVITS 

 




