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DE VLAAMSE MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, INBURGERING, WONEN, GELIJKE KANSEN EN
ARMOEDEBESTRIJDING

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot
vaststelling van de tuchtprocedure voor het statutaire
personeel van het lokaal bestuur en tot vaststelling van de
werking, de samenstelling en de vergoeding van de leden van de
Beroepscommissie voor Tuchtzaken

- Principiéle goedkeuring
1. INHOUDELUK

Op 22 december 2017 heeft de Vlaamse Regering het decreet over het lokaal bestuur bekrachtigd en
afgekondigd. In het voormelde decreet wordt de Vlaamse Regering gemachtigd om een aantal
aspecten te regelen.

Met het voorliggend voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de
tuchtprocedure voor het statutaire personeel van het lokaal bestuur en tot vaststelling van de
werking, de samenstelling en de vergoeding van de leden van de Beroepscommissie voor
Tuchtzaken, wordt uitvoering gegeven aan de bepalingen over de tuchtprocedure in het decreet
over het lokaal bestuur.

Dit voorontwerp van besluit vervangt:

- het besluit van 15 december 2006 houdende vaststelling van de tuchtprocedure voor het
statutaire gemeentepersoneel ter uitvoering van artikel 129, 136 en 143 van het
Gemeentedecreet, voor het statutaire personeel van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn ter uitvoering van artikel 128, 135 en 142 van het decreet van 19
december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn, en voor het statutaire provinciepersoneel ter uitvoering van artikel 125, 132 en
139 van het Provinciedecreet, behalve voor wat betreft het statutaire provinciepersoneel;

- het besluit van 15 december 2006 houdende vaststelling van de samenstelling, de
vergoeding van de leden en de werking van de Beroepscommissie voor tuchtzaken ter
uitvoering van artikel 138 van het Gemeentedecreet, artikel 137 van het decreet van 19
december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn en artikel 134 van het Provinciedecreet, behalve voor wat betreft het statutaire
provinciepersoneel.
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De regeling opgenomen in het tuchtprocedurebesluit van 15 december 2006 het vertrekpunt
voor dit voorontwerp van besluit. In het voorontwerp van besluit worden enkele
vereenvoudigingen en vernieuwingen doorgevoerd. Zo wordt het opschrift vereenvoudigd wat
de leesbaarheid bevordert. Daarnaast wordt de elektronische verwerking van gegevens mogelijk
gemaakt. Ook wordt rekening gehouden met het gegeven dat het decreet over het lokaal
bestuur meer autonomie biedt inzake het aanstellen van de tuchtonderzoeker.

Wat betreft het provinciepersoneel blijft het tuchtprocedurebesluit van 2006 momenteel nog
van kracht. Een aanpassing voor die personeelscategorie zal zich pas stellen als de betreffende
tuchtregeling in het Provinciedecreet van 9 december 2005 wordt gewijzigd.

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE
GEMEENSCHAP

Dit voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering heeft geen weerslag op de begroting van
de Vlaamse Gemeenschap.

De Inspectie van Financién gaf een gunstig advies dd. 21/02/2018. Hierbij gaf de Inspectie van
Financién tevens aan dat het voorliggend ontwerp van besluit geen budgettaire impact heeft
zodat het begrotingsakkoord niet ingewonnen moet worden.

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN

Dit voorontwerp van besluit is niet van dien aard dat het een weerslag heeft op de lokale besturen
wat betreft de bijkomende inzet van het in dienst zijnde personeel of wat betreft de noodzakelijke
werving van extra personeel.

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE
PERSONEELSBUDGETTEN

Dit voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering heeft geen invioed op de
personeelsbehoeften van de Vlaamse overheid. Het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor
ambtenarenzaken, is bijgevolg niet vereist.

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING

1 Het bijgaande voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het
wetgevingstechnisch en taalkundig advies nr. 2018/69 van 22/02/2018.

2 Voorliggende voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering valt buiten het

toepassingsgebied van de reguleringsimpactanalyse (RIA) aangezien het autoregulering van de
overheid betreft.
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6. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1.

haar principiéle goedkeuring te hechten aan het bijgaande ontwerp van besluit van de Vlaamse
Regering tot vaststelling van de tuchtprocedure voor het statutaire personeel van het lokaal
bestuur en tot vaststelling van de werking, de samenstelling en de vergoeding van de leden van
de Beroepscommissie voor Tuchtzaken;

de Vlaamse minister, bevoegd voor de binnenlandse aangelegenheden te gelasten het voormeld
ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering ter onderhandeling voor te leggen aan het comité
C1 voor de provinciale en plaatselijke overheden, onderafdeling Vlaamse Gewest en Vlaamse
Gemeenschap;

machtigt de VIlaamse minister, bevoegd voor de binnenlandse aangelegenheden om te
beoordelen of voornoemde onderhandeling aanleiding kan geven tot aanpassing van het
voorliggende ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering;

machtigt de Vlaamse minister, bevoegd voor de binnenlandse aangelegenheden over het
voorliggende ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering het advies in te winnen van de
Raad van State, met het verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State,
als de VIaamse minister, bevoegd voor de binnenlandse aangelegenheden oordeelt dat
voornoemde onderhandeling geen aanleiding geeft tot aanpassing van het heden door de
Vlaamse Regering principieel goedgekeurde voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering.

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en
Armoedebestrijding,

Liesbeth HOMANS

Bijlagen:

het principieel goed te keuren voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering
het advies van de Inspectie van Financién
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