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DE VICEMINISTER–PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN 
VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, INBURGERING, WONEN,  
GELIJKE KANSEN EN ARMOEDEBESTRIJDING 

 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft:  - voorontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse 

overheidsdiensten en de lokale besturen 
- vierde principiële goedkeuring 

 
 
1. RETRO-ACTA 
 
De Vlaamse Regering heeft op 5 mei 2017 haar tweede principiële goedkeuring verleend aan het 
voorontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse overheidsdiensten en de 
lokale besturen en heeft de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel 
en organisatieontwikkeling in de Vlaamse administratie, gelast over voormeld voorontwerp van 
decreet het advies van de Raad van State in te winnen met verzoek het advies mee te delen binnen 
een termijn van 30 kalenderdagen. (VR 2017 0505 DOC. 0295 1TER, DOC. 0295/2BIS en DOC 
0295/3QUATER.  
 
De Raad van State verleende het advies 61.553/1 op 3 juli 2017, ontvangen op 4 juli 2017. 
Het voorontwerp van decreet werd aangepast aan de opmerkingen van de Raad van State. 
Overeenkomstig het advies van de Raad van State dat over het voorontwerp van decreet wel moet 
worden onderhandeld in de zin van artikel 2 van de wet van 19 december 1974, werd beslist om in 
te gaan op de opmerking van de Raad van State omdat dit anders kan leiden tot rechtsonzekerheid 
en onduidelijkheid voor de besturen die gebruik zullen maken van uitzendarbeid, de uitzend-
kantoren die de uitzendkrachten ter beschikking stellen en de uitzendkrachten zelf.  
 
De Vlaamse Regering heeft vervolgens op 15 september 2017 haar derde principiële goedkeuring 
verleend aan het voorontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse 
overheidsdiensten en de lokale besturen en de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid 
inzake personeel en organisatieontwikkeling in de Vlaamse administratie gelast het voorontwerp 
van decreet te agenderen op het Sectorcomité XVIII en het Comité C1. (VR 2017 1509 DOC.0882/1, 
DOC.0882/2 en DOC.0882/3BIS). 
 
Het bovenvermelde voorontwerp van decreet werd onderhandeld op de vergaderingen van het 
Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap – Vlaams Gewest van 9 oktober en 13 november 2017  en 
op de vergaderingen van Comité C1 van 11 oktober en 15 november 2017.  
Na de onderhandelingen ondertekenden de representatieve vakorganisaties van: 
- het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap-Vlaams Gewest het protocol nr. 369.1193 van 15 
december 2017 (zie bijlage) . ACV ondertekende een protocol van niet-akkoord met opmerkingen. 
ACOD en VSOA ondertekenden een protocol van niet-akkoord. 
 
- Comité C1 het protocol nr. 2017/7 van 5 december 2017 (zie bijlage). ACV Openbare Diensten, ACOD 
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en VSOA ondertekenden een protocol van niet-akkoord met opmerkingen. VVSG en VVP 
ondertekenden een protocol van akkoord.  
 
De onderhandelingen in voormelde comités hebben niet geleid tot een aanpassing van het 
voorontwerp van decreet. In afspraak met de vakbonden werden in de memorie van toelichting bij 
artikel 7 enkele voorbeelden opgenomen over de maximale duurtijd van 12 maanden. 
 
Ik stel voor het voorontwerp van decreet, dat zoals voormeld, werd aangepast aan de opmerkingen 
van de Raad van State opnieuw voor advies aan de Raad van State voor te leggen zodat ze advies 
kunnen uitbrengen over de ingevolge hun opmerkingen gewijzigde bepalingen van het 
voorontwerp van decreet.   
 

 

3. WEERSLAG OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP 
 

Voor de budgettaire weerslag verwijs ik naar punt 4 van de nota aan de Vlaamse Regering naar 
aanleiding van de eerste principiële goedkeuring van dit voorontwerp van decreet (VR 2016 0212 
DOC. 1329/1BIS). 
 
 

4. PROCEDURE VAN ADMINISTRATIEVE EN BEGROTINGSCONTROLE 
 
Wat het advies van de Inspectie van Financiën en het akkoord van de Vlaamse minister bevoegd 
voor de begroting betreft, verwijs ik naar punt 5 van de nota aan de Vlaamse Regering naar 
aanleiding van de eerste principiële goedkeuring van dit voorontwerp van decreet (VR 2016 0212 
DOC. 1329/1BIS).  
 

 

5. WEERSLAG OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE PERSONEELSBUDGETTEN 
 
Voorliggend ontwerp van decreet heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op de 
personeelsbudgetten van de Vlaamse overheid.  

 
 

6. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 
 
Het bijgaande ontwerp van decreet werd aangepast overeenkomstig het wetgevingstechnisch- 
en taaladvies nr. 2016/354. 
 
Aangezien het ontwerp van decreet autoregulering van de overheid betreft, is geen 
reguleringsimpactanalyse vereist. 
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7. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering beslist:  
 
1° haar vierde principiële goedkeuring te hechten aan het bijgaande voorontwerp van decreet 

betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse overheidsdiensten en de lokale besturen en de 
bijhorende memorie van toelichting; 

 
2° de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en organisatieont-

wikkeling in de Vlaamse administratie, te gelasten over voornoemd voorontwerp van decreet 
het advies in te winnen van de Raad van State, met verzoek het advies mee te delen binnen 
een termijn van dertig dagen zoals bepaald in artikel 84, §1, eerste lid, 2° van de gecoördineerde 
wetten op de Raad van State. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Liesbeth Homans 
Viceminister–president van de Vlaamse Regering en 
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen,  
Gelijke Kansen en Armoedebestrijding 


