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DE VLAAMSE MINISTER VAN VOLKSGEZONDHEID, WELZIJN EN GEZIN

NOTA AAN DE LEDEN VAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering houdende de

methodiek voor de berekening van de subsidies voor
personeelskosten

Definitieve goedkeuring na advies Raad van State

Bijlagen:

het ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering houdende de methodiek voor de
berekening van de subsidies voor personeelskosten, met bijhorende bijlage;
het advies van de Raad van State 60.555/1 van 22 december 2016.

INHOUDELIJK

De Vlaamse Regering hechtte op 18 november 2016 haar principiéle goedkeuring aan
het ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering houdende de methodiek voor de
berekening van de subsidies voor personeelskosten en gelastte de Vlaamse minister,
bevoegd voor de bijstand aan personen, over het ontwerpbesluit, het advies in te
winnen van de Raad van State, met verzoek het advies mee te delen binnen een
termijn van dertig dagen zoals bepaald in artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de
gecodrdineerde wetten op de Raad van State.

De Vlaamse Regering beslist over het vaststellen van de methodiek van de berekening
van de subsidiéring van de personeelspunten bij voorzieningen voor opvang,
behandeling en begeleiding van personen met een handicap die erkend zijn door het
Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap.

Het advies van de Raad van State werd aangevraagd op 29 november 2016 en
bekomen op 22 december 2016 onder nummer 60.555/1.

De aanhef van het ontwerpbesluit werd aangepast conform de opmerking van de Raad
van State.

De Raad van State overweegt vervolgens of het besluit terugwerkende kracht heeft en

of het door de methodiek te wijzigen op het ogenblik dat het werkingsjaar (nagenoeg)
voorbij is, geen afbreuk doet aan het rechtszekerheids- en het vertrouwensbeginsel.
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.De Raad van State concludeert evenwel dat het besluit geen terugwerkende kracht heeft en
dat zij rekening houdend met de gegevens waarover zij kan beschikken, niet met zekerheid
kan zeggen dat de ontworpen inwerkingtreding van de nieuwe regeling geen schending van
het vertrouwensbeginsel kan uitmaken. Hierbij kan opgemerkt worden dat de nieuwe
regeling in nauw overleg met de sector is tot stand gekomen.

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE
GEMEENSCHAP

Het voorliggende ontwerpbesluit heeft geen weerslag op de begroting van de Vlaamse
Gemeenschap.

Het gunstig advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 6 juli 2016.

Het begrotingsakkoord werd verleend op 25 oktober 2016.

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN

Het voorliggend ontwerpbesluit heeft geen weerslag op de werking van de lokale besturen.

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE
PERSONEELSBUDGETTEN

Het ontwerpbesluit heeft geen effect op de personeelsformatie noch op het

personeelsbudget.

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING

Het ontwerpbesluit werd opgesteld rekening houdend met het wetgevingstechnisch en

taalkundig advies met refertenummer 2016/ 291 van 12 juli 2016.

6. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering hecht haar definitieve goedkeuring aan het bijgaande ontwerpbesluit

van de Vlaamse Regering houdende de methodiek voor de berekening van de subsidies voor
personeelskosten.

Jo VANDEURZEN
Vlaamse minister van Welzijn,
Volksgezondheid en Gezin
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