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DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN 

 

 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 

 

Betreft: - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 

besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 tot oprichting van 

het intern verzelfstandigd agentschap “Zorg en Gezondheid” 

- Principiële goedkeuring 

1. INHOUDELIJK 

 

Het besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 tot oprichting van het intern 

verzelfstandigd agentschap “Zorg en Gezondheid”, moet worden geactualiseerd zodat alle 

nieuwe bevoegdheden die sinds de zesde staatshervorming door het agentschap worden 

uitgeoefend, ook officieel tot het takenpakket van het agentschap behoren. 

 

Artikel 1 van het ontwerp van besluit vervangt de missie in artikel 2 van het besluit van 

de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd 

agentschap “Zorg en Gezondheid” door de nieuwe missie van Zorg en Gezondheid. De 

oorspronkelijke missie was “voorwaarden te scheppen om het welzijn en de gezondheid 

van de huidige en toekomstige Vlaamse bevolking te bevorderen, te behoeden, of te 

herstellen met het oog op een optimaal welzijns- en gezondheidsniveau van de burger”. 

De nieuwe missie is “samen te werken met alle belanghebbenden aan een betere zorg en 

meer gezondheid. Het agentschap voert zijn missie uit door: 

1° mensen te stimuleren om gezond te leven, hen te beschermen tegen besmettelijke 

ziektes of een ongezond milieu en aandoeningen sneller op te sporen of te voorkomen;  

2° de uitbouw te bevorderen van kwaliteitsvolle zorg door voorzieningen en 

zorgverstrekkers; 

3° relevante gegevens te produceren en beschikbaar te stellen om het beleid en de 

samenleving te ondersteunen.”. 

 

Artikel 2 van het ontwerp van besluit brengt wijzigingen aan in artikel 3 van het hetzelfde 

besluit. In artikel 3 van het besluit staan de taken van Zorg en Gezondheid opgesomd. De 

taken van Zorg en Gezondheid zijn volgens de huidige tekst: 

“Art. 3. Het agentschap heeft tot taak: 

1° de programmatie, erkenning en subsidiëring van voorzieningen die vallen binnen de 

categorieën ouderenzorg, algemene gezondheidszorg en geestelijke gezondheidszorg in 

het beleidsdomein beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, met uitzondering van 

diensten voor pleegzorg als bedoeld in artikel 7 van het decreet van 29 juni 2012 houdende 

de organisatie van pleegzorg;  

2° in het kader van de uitvoering van het preventieve gezondheidsbeleid: 

a) het opzetten en uitvoeren van projecten en programma's; 

b) het erkennen en subsidiëren van initiatieven voor de uitvoering van projecten en 

programma's; 

c) de coördinatie en opvolging van vaccinatieprogramma's, en de profylaxe van 

infectieziekten; 

3° in het kader van de volksgezondheid het uitvoeren van inspecties, de advisering over 

milieuvergunningen en het behandelen van klachten en incidenten; 

4° het beheren van het Vlaams Zorgfonds; 

5° het ter beschikking stellen van personeel aan de zorgkas, vermeld in artikel 14, derde 
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lid, van het decreet van 30 maart 1999 houdende de organisatie van de zorgverzekering.  

 

Het agentschap kan infrastructuur en uitrusting ter beschikking stellen van de zorgkas, 

vermeld in het eerste lid, 5°.” 

 

Artikel 2 van het ontwerp van besluit vervangt de punten 1°, en 2°. In de nieuwe tekst 

zitten alle huidige taken uit punt 1° en 2° vervat, maar worden ook de nieuwe 

bevoegdheden uit artikel 5, §1, I, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot 

hervorming der instellingen toegevoegd. 

 

Het derde lid wordt opgeheven aangezien het verwijst naar het eerste lid, 1° en de 

verwijzing zinloos wordt door de nieuwe tekst. 

 

Artikel 3 van het ontwerp van besluit heft artikel 4 van hetzelfde besluit op omdat het 

verwijst naar artikel 9, § 1er, 1°, van het Kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003, 

een bepaling die eerder werd opgeheven.  

 

Artikel 4 van het ontwerp van besluit heft de zinsnede “, inzonderheid via de 

beheersovereenkomst” op, omdat er geen beheersovereenkomsten meer worden gesloten 

met het hoofd van een intern verzelfstandigd agentschap, deze werden geïntegreerd in de 

ondernemingsplannen. Artikel 8 van het ontwerp van besluit past dan ook de verwijzing 

naar het opgeheven artikel 9 van het Kaderdecreet bestuurlijk beleid aan. De nieuwe tekst 

verwijst naar het artikel 5/1 van het Kaderdecreet bestuurlijk beleid.  

 

Artikel 5 en artikel 7 van het ontwerp van besluit vervangen verwijzingen naar het besluit 

van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van 

beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de intern verzelfstandigde agentschappen 

van de Vlaamse overheid door verwijzingen naar het nieuwe besluit van de Vlaamse 

Regering van 30 oktober 2015 tot regeling van de delegatie van beslissingsbevoegdheden 

aan de hoofden van de departementen en van de intern verzelfstandigde agentschappen. 

 

Artikel 6 vervangt in artikel 14, 2° van hetzelfde besluit het woord “maximum” door het 

woord “maximaal”. 

 

 

Artikel 9 bepaalt de retroactieve inwerkingtreding van het ontwerp van besluit en bepaalt 

ook de retroactieve inwerkingtreding van het artikel 78 van het decreet van 15 juli 2016 

houdende diverse bepalingen betreffende het beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en 

Gezin welke een wijziging aanbrengt aan het artikel 3 van het besluit van de Vlaamse 

Regering van 7 mei 2004, en waarvan de inwerkingtreding overeenkomstig artikel 116 van 

het decreet wordt bepaald door de Vlaamse Regering. 

 

Artikel 10 bevat de uitvoeringsbepaling. 

 

2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE 

GEMEENSCHAP 

 

Het huidige voorstel voor wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 

tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap “Zorg en Gezondheid” heeft op zich 

geen impact op de begroting van de Vlaamse Gemeenschap. 

Het doel van dit besluit is om alle nieuwe bevoegdheden die sinds de zesde 

staatshervorming door het agentschap worden uitgeoefend, te integreren in het 

takenpakket van het agentschap.  

Met die zesde staatshervorming is er voor de uitoefening van deze bevoegdheden wel een 

overdracht van middelen voorzien van de federale overheid naar de Vlaamse overheid. 

Zo is het apparaatsbudget en het beleidsbudget van het agentschap Zorg en Gezondheid 

geëvolueerd van 14.019.000 euro en 858.644.000 euro in 2014 tot 22.481.000 euro en 

3.559.860.000 euro in 2015. 
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Het (gunstig) advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op 28 september 2016. 

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 

 
a) personeel: het voorstel heeft geen weerslag op gebied van personeelsinzet; 

b) werkingsuitgaven: het voorstel heeft geen weerslag op de lopende uitgaven; 

c) investeringen en schuld: het voorstel heeft geen investeringen als gevolg; 

d) ontvangsten: het voorstel resulteert niet in bijkomende ontvangsten; 

e) conclusie: het voorstel heeft geen weerslag op de werking van de lokale besturen. 

 

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE 

PERSONEELSBUDGETTEN 

 

Het huidige voorstel voor wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 

tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap “Zorg en Gezondheid” heeft op zich 

geen impact op het personeelsbestand. Het doel van dit besluit is om alle nieuwe 

bevoegdheden die sinds de zesde staatshervorming door het agentschap worden uitgeoefend, 

te integreren in het takenpakket van het agentschap. Met die zesde staatshervorming is er 

voor de uitoefening van deze bevoegdheden ook een overdracht van personeel voorzien van 

de federale overheid naar de Vlaamse overheid. 

 

Volgens de dotatietabel waren volgende aantallen voorzien: 60.9 VTE voor THAB (vanuit FOD 

Sociale Zekerheid), 27.7 voor erkenning gezondheidszorgberoepen (overheveling van 

volledige dienst van de FOD Volksgezondheid), 17.4 VTE voor de overige bevoegdheden 

inzake gezondheidszorg (ouderenzorg, geestelijke gezondheidszorg, revalidatie, preventie en 

eerstelijnsgezondheidszorg) vanuit FOD Volksgezondheid en RIZIV, en 1 VTE vanuit de FOD 

Economie voor prijzenbeleid ouderenzorg. Daarnaast zijn er nog 2 personeelsleden van de 

‘diensten van de voorzitter’ van beide FOD’s die niet in de dotatietabel waren voorzien, maar 

die nadien wel in de besprekingen op de Kanselarij werden toegevoegd.  Theoretisch zouden 

er dus 111 VTE moeten worden overgedragen. 

 

In de praktijk zijn er tot nog toe in totaal 96 personeelsleden van de federale 

overheidsdiensten overgedragen naar het agentschap Zorg en Gezondheid: 

- 1 A1 afkomstig van FOD Economie op 1/1/2015 

- 55 personeelsleden van FOD Sociale Zekerheid op 1/1/2016: 1 A4, 3 A3, 3 A2, 4 A1, 6 B, 

30 C en 8 D  

- 40 afkomstig van de FOD Volksgezondheid op 1/1/2016: 3 A2, 15 A1, 6 B, 14 C, 2 D 

Daarnaast wordt er nog een overdracht van 11 VTE voorzien vanuit het RIZIV op 1/1/2018. 

 

Deze reeds gerealiseerde personeelsoverdrachten werden voorzien in het personeelsplan 

2016 van het agentschap, dat werd goedgekeurd door de Vlaamse Regering op 29/1/2016. 

De 11 VTE die in 2018 vanuit het RIZIV worden overgedragen worden in het volgende 

personeelsplan opgenomen. 

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 

 

1. Het bijgaande ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het 

wetgevingstechnisch en taalkundig advies nr. 2016/127 van 5 april 2016. 

 

2. Het ontwerp van besluit valt buiten het toepassingsgebied van de 

reguleringsimpactanalyse (RIA), aangezien het auto-regulering van de Vlaamse overheid 

inhoudt. 
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6. VOORSTEL VAN BESLISSING 

 

De Vlaamse Regering beslist: 

 

1. haar principiële goedkeuring te hechten aan het bijgaande ontwerp van besluit van de 

Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 

tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap “Zorg en Gezondheid”; 

 

2. de Vlaamse minister , bevoegd voor het gezondheidsbeleid, te gelasten over voornoemd 

(ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering het advies in te winnen van de Raad van 

State , met verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van 30 dagen, met 

toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecoördineerde wetten op de Raad 

van State. 

 

 

 

 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 

 

 

 

 

 

 

Jo VANDEURZEN 

 

 

 

Bijlagen: 

- het principieel goed te keuren ontwerp van besluit van de Vlaamse;  

- het advies van de Inspectie van Financiën. 


