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NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft : - wijziging van het personeelsstatuut van de provinciegouverneurs en adjunct van de
gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant en van het personeelsstatuut van de
arrondissementscommissarissen en de adjunct-arrondissementscommissaris

- definitieve goedkeuring

1. RETRO-ACTA

De Vlaamse Regering gaf op 26 februari 2016 haar principiéle goedkeuring aan het ontwerp van
besluit tot wijziging van het personeelsstatuut van de provinciegouverneurs en adjunct van de
gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant en van het personeelsstatuut van de
arrondissementscommissarissen en de adjunct-arrondissementscommissaris (VR 2016 2602
DOC.0155/1bis).

2. PROCEDURE VAN ADMINISTRATIEVE- EN BEGROTINGSCONTROLE

Wat het advies van de Inspectie van Financién en het begrotingsakkoord betreft verwijs ik naar
punt 3 van de nota aan de Vlaamse Regering bij de principiéle goedkeuring van het ontwerp-
besluit (VR 2016 2602 DOC.0155/1bis).

Het akkoord van de federale ministerraad werd bekomen op 15 juli 2016.

Bij brief van 16 maart 2016 heb ik het advies ingewonnen van de Raad van State op 30 dagen. De
Raad verstrekte zijn advies 59.132/3 op 15 april 2016. Het advies gaat als bijlage.

Het ontwerp-besluit werd aangepast aan de legistieke opmerkingen van de Raad van State.

Wat de technische opmerkingen betreft :

In artikel 1 werden conform het advies van de Raad van State de gevallen van schorsing van de
tuchtprocedure duidelijker omschreven nl. de tuchtprocedure wordt geschorst in de gevallen
bepaald in artikel 32tredecies, §1, van de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de
werknemers bij de uitvoering van hun werk (o.m. in geval van een verzoek tot formele
psychosociale interventie).

Er wordt een artikel ingelast dat stelt dat het besluit de omzetting vormt van de richtlijn
2010/18/EU van de Raad van 8 maart 2010 tot uitvoering van de door BUSINESSEUROPE,
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UEAPME, het CEEP en het EVV gesloten herziene raamovereenkomst en tot intrekking van
Richtlijn 96/34/EG.Dit betreft het recht op loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof
gedurende 4 maanden .

Het artikel i.v.m. de datum van inwerkingtreding van het besluit wordt geschrapt. De gewone
regeling (10 dagen na publicatie) is van toepassing.

Wat de inhoudelijke opmerkingen betreft:

In het advies wordt gesteld dat voor zover de tuchtprocedure niet als een strafrechtelijke
vervolging kan worden beschouwd de bepaling dat de strafrechtelijke vervolging en een
tuchtprodedure gelijktijdig zullen kunnen worden ingesteld, geen aanleiding geeft tot
opmerkingen. Indien dit wel het geval zou zijn zal het gegeven dat de strafvordering de
tuchtprocedure niet langer schorst ertoe leiden dat wanneer de tuchtprocedure tot een
uitspraak leidt vooraleer de strafvordering werd afgerond omwille van het non bis in idem-
beginsel van die strafvordering zal moeten worden afgezien. De regeling in het VPS betreft
echter een tuchtrechtelijke procedure. Een wezenlijk verschil met de strafprocedure is dat de
tuchtvergrijpen niet limitatief omschreven worden.

In de door de Raad van State aangehaalde beslissing van het Europees Hof voor de Rechten van
de Mens van 18 oktober 2005, wordt trouwens gesteld dat de opgelegde tuchtstraf en
vermindering van pensioen geen bijkomende straffen zijn naast de opgelegde gevangenisstraf.

l.v.m. de opname van voltijds medisch bijstandsverlof met één week (en verlengbaar met één
week) doet de Raad van State de suggestie om de mogelijkheid om de opname over te dragen
aan dichte familieleden uit te breiden tot familieleden die als ambtenaar onderworpen zijn aan
het Vlaams Personeelsstatuut. Hierop wordt niet ingegaan aangezien dit een discriminatie zou
kunnen vormen tussen personeelsleden van de DVO die al dan niet familielid van een
arrondissementscommissaris of gouverneur zijn. Daarnaast speelt ook het principe van de
eenheid van statuut. Het statuut van personeelsleden wordt in het VPS geregeld en niet in de
rechtspositieregeling van de arrondissementscommissarissen of gouverneurs.

3. WEERSLAG OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

Voor de weerslag op de begroting verwijs ik naar punt van 4 van de nota aan de Vlaamse
Regering bij de principiéle goedkeuring van het ontwerp-besluit (VR 2016 2602 DOC.0155/1bis).

4. WEERSLAG OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE PERSONEELSBUDGETTEN

Voor de weerslag op het personeelsbestand en de personeelsbudgetten verwijs ik naar punt 5
van de nota aan de Vlaamse Regering bij de principiéle goedkeuring van het ontwerp-besluit (VR
2016 2602 DOC.0155/1bis).

5. WEERSLAG OP DE LOKALE BESTUREN

a) Personeel voorliggend ontwerpbesluit noodzaakt geen bijkomende inzet van het in
dienst zijnde personeel van de lokale besturen, noch de werving van bijkomend
personeel.

b) Werkingsuitgaven: voorliggend ontwerpbesluit heeft geen weerslag op de lopende
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uitgaven van de lokale besturen.

c) /nvesteringen en schuld: de uitvoering van voorliggend ontwerpbesluit veroorzaakt
geen bijkomende investeringen voor de lokale besturen.

d) Ontvangster. in uitvoering van voorliggend ontwerpbesluit worden geen bijkomende
financiéle middelen aan de lokale besturen ter beschikking gesteld.

e) Conclusie voorliggend ontwerpbesluit heeft geen weerslag op het personeel, de
werkingsuitgaven, investeringen, schuld en ontvangsten van de lokale besturen.

6. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING

Reguleringsimpactanalyse

Aangezien het ontwerpbesluit autoregulering van de overheid betreft, is geen
reguleringsimpactanalyse vereist.

Taal — en Wetgevingstechnisch advies

Het ontwerpbesluit houdt rekening met het taal- en wetgevingstechnisch advies nr. 2015/485
van 17 december 2015.

7. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering hecht haar definitieve goedkeuring aan het bijgaande ontwerpbesluit
van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 maart
2004 tot vaststelling van het statuut van de arrondissementscommissarissen en de adjunct-
arrondissementscommissaris en het besluit van de Vlaamse Regering van 5 maart 2004 tot
vaststelling van het statuut van de provinciegouverneurs en de adjunct van de gouverneur van
de provincie Vlaams-Brabant, wat betreft de loopbaanonderbreking en andere bepalingen.

Liesbeth Homans

Viceminister-president van de Vlaamse Regering

Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en
Armoedebestrijding,
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