RAAD VAN STATE
afdeling Wetgeving

advies 59.648/1/V
van 29 juli 2016

over

een ontwerp van besluit van de VlIaamse Regering ‘tot wijziging
van diverse besluiten, wat betreft de bezoldigingsregeling van
sommige personeelsleden van het onderwijs en wat betreft de
nuttige ervaring als bekwaamheidsbewijs’
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Op 20 juni 2016 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de Vlaamse
minister van Onderwijs verzocht binnen een termijn van dertig dagen, van rechtswege verlengd
tot 4 augustus 2016, een advies te verstrekken over een ontwerp van besluit van de Vlaamse
Regering ‘tot wijziging van diverse besluiten, wat betreft de bezoldigingsregeling van sommige
personeelsleden van het onderwijs en wat betreft de nuttige ervaring als bekwaamheidsbewijs’.

Het ontwerp is door de eerste vakantiekamer onderzocht op 19 juli 2016. De
kamer was samengesteld uit Jo BAERT, kamervoorzitter, Jan CLEMENT en Kaat LEUS, staatsraden,
Johan PuT, assessor, en Annemie GOOSSENS, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Raf AERTGEERTS, eerste auditeur-afdelingshoofd.

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 29 juli 2016.

*

) Deze verlenging vloeit voort uit artikel 84, 8 1, eerste lid, 2°, in fine, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973, waarin wordt bepaald dat deze termijn van rechtswege wordt verlengd met vijftien
dagen wanneer hij begint te lopen tussen 15 juli en 31 juli of wanneer hij verstrijkt tussen 15 juli en 15 augustus.
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1. Met toepassing van artikel 84, 8 3, eerste lid, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973, heeft de afdeling Wetgeving zich toegespitst op het onderzoek
van de bevoegdheid van de steller van de handeling, van de rechtsgrond, alsmede van de vraag of
aan de te vervullen vormvereisten is voldaan.

STREKKING VAN HET ONTWERP

2. Het om advies voorgelegde ontwerp van besluit strekt ertoe een drietal aspecten
van het onderwijspersoneelsbeleid te regelen:

1° de erkenning van de anciénniteit van de personeelsleden van de vzw
Voorrangsbeleid Brussel;

2° de vereenvoudiging in de regelgeving zodat het mogelijk wordt om ook tijdens
de zomervakantie of bij een deeltijdse onderwijsopdracht “nuttige ervaring” op te bouwen die
specifiek in functie staat van het verwerven van een bekwaamheidsbewijs;

3° de rechtzetting van een hiaat op het vlak van de wetgeving die de “verlenging
opdracht tijdelijke personeelsleden” regelt.

RECHTSGROND

3. In het vierde lid van de aanhef van het ontwerp wordt onder meer verwezen naar
artikel 1X.2, § 2, en artikel 1X.9, tweede lid, van het decreet van 13 juli 2001 ‘betreffende het
onderwijs XI1I1-Mozaiek’.

De andere decretale bepalingen die in de eerste vier leden van de aanhef van het
ontwerp worden aangehaald bieden rechtsgrond voor de ontworpen regeling.

Het blijkt niet dat die regeling rechtsgrond zou vinden in de eerstgenoemde
artikelen 1X.2, § 2, en 1X.9, tweede lid.
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ONDERZOEK VAN DE TEKST

Aanhef

4, Uit het voorgaande volgt dat in het vierde lid van de aanhef de verwijzingen naar
artikel 1X.2, 8§ 2, en artikel IX.9, tweede lid, van het decreet van 13 juli 2001 *betreffende het
onderwijs XII1-Mozaiek’ beter kunnen worden weggelaten.

DE GRIFFIER DE VOORZITTER

Annemie GOOSSENS Jo BAERT



