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7\* \ Vlaamse
(&\ Regering

Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft de
wetenschappelijke loopbaan

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:
- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 87, §1,

gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993, en §3, vervangen bij de bijzondere wet
van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de bijzondere wet van 6 januari 2014;
- het Bestuursdecreet van 7 december 2018, artikel III.23.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord gegeven

op 14 oktober 2025.

- Het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap - Vlaams Gewest heeft protocol nr. ...
gesloten op (datum voluit!).

- De Raad van State heeft advies (adviesnummer) gegeven op (datum(voluit!)), met
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973.

Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en
Plattelandsbeleid, Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale

Economie en Zeevisserij.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel III 48, §1 van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006,
ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 29 maart 2024, wordt tussen rij

n

A2 wetenschappelijk wetenschappelijk 6 jaar
directeur attaché
en de rij
A2 adviseur-arts arts 6 jaar
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n

de volgende rij ingevoegd:

n

A2 Wetenschappelijk Wetenschappelijk 6 jaar
expert attaché

Art. 2. Aan deel III, hoofdstuk 4 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 29 maart 2024, en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 5 september 2025, wordt een artikel IIT 111 toegevoegd, dat luidt als
volgt:

“Art. III 111. De wetenschappelijk attaché - expert, die in dienst is getreden véér [datum
definitieve goedkeuring] en bezoldigd wordt in salarisschaal A168, A169 of NA168bis, kan
bevorderen tot de graad van wetenschappelijk directeur, als die beschikt over minimaal
zes jaar functierelevante beroepservaring.”.

Art. 3. Aan artikel VII 2 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 29 maart 2024, en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
19 september 2025, worden een paragraaf 8 en een paragraaf 9 toegevoegd, die luiden
als volgt:

“8§8. De lijnmanager kan bij een aanwerving beslissen om een doctoraatsdiploma te
valideren door het geleverde doctoraatswerk te erkennen als functierelevante ervaring
met maximaal zes extra trappen.

Bij het behalen van een doctoraatsdiploma tijdens de lopende tewerkstelling kan de
lijnmanager de volgende extra trappen als functierelevante ervaring valideren:

duur doctoraatsstudie aantal extra trappen
vier jaar 2
vijf jaar 1
zes jaar 0

§9. Het personeelslid met de graad van wetenschappelijk attaché dat op basis van
paragraaf 1 onder de toepassing van dit hoofdstuk valt, en bezoldigd wordt in
salarisschaal NA166 of NA167, wordt ingeschaald in salarisschaal NA165.

Het personeelslid met de graad van wetenschappelijk attaché dat op basis van paragraaf
1 onder de toepassing van dit hoofdstuk valt, en bezoldigd wordt in salarisschaal NA168,
wordt ingeschaald in salarisschaal NA168bis.

Het personeelslid met de graad van wetenschappelijk directeur dat op basis van
paragraaf 1 onder dit hoofdstuk valt, en bezoldigd wordt in salarisschaal NA265 of

NA266, wordt ingeschaald in salarisschaal NA266.

De inschaling, vermeld in het eerste, tweede en derde lid, gebeurt conform paragraaf 4.”.
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Art. 4. In artikel VII 12, §1, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de

Vlaamse Regering van 16 maart 2007, en

gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse

Regering van 29 maart 2024 en 19 september 2025, worden volgende wijzigingen

aangebracht:

1° punt 2° wordt vervangen door wat volgt:

n

2° wetenschappelijk personeel

wetenschappelijk directeur NA266
wetenschappelijk expert NA265
wetenschappelijk attaché NA165

”.
4

2° In punt 5° worden de volgende rijen opgeheven:

A\Y

Algemeen directeur wetenschappelijke NA366
instelling (mandaat)

Algemeen directeur wetenschappelijke NA365
instelling

3° aan punt 5° wordt de volgende rij toegevoegd:

A\Y

de wetenschappelijk attaché die in dienst
is getreden véoér
[datum goedkeuring besluit]

A168, A169, NA168 of NA168bis

n

Art. 5. In artikel VII 22, §2 van hetzelfde

besluit, ingevoegd bij het besluit van de

Vlaamse Regering van 16 maart 2007, vervangen bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 23 mei 2008, en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 8
september 2023, wordt de tabel vervangen door wat volgt:

A\}

vanaf 2023

% van het brutosalaris
van de maand
november

rang A2 en hoger, A291, A292,

A128 en A148

A169, NA168bis, A118, A119, A129, 66,71%

A168,

rang Al, B3, B2, C3 en C2 73,97%
rangen B1, C1, D3 en D2 80,68%
rang D1 88,12%

Art. 6. In artikel VIIbis 16, §1, 2°, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 29 maart 2024, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° de zinsnede “en §3” wordt opgeheven;
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2° de zinsnede “§4" wordt vervangen door de zinsnede “§3".
Art. 7. In bijlage 3 bij hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 16 maart 2007, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van

20 april 2018, wordt punt II vervangen door wat volgt:

“II. Wetenschappelijk personeel

rang A2: wetenschappelijk directeur

rang A2: wetenschappelijk expert

rang Al: wetenschappelijk attaché

rang Al: wetenschappelijk attaché (expert functionele loopbaan) (uitdovend)

4

Art. 8. Bijlage 5 bij hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 16 maart 2007, en vervangen bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 29
maart 2024 en 19 september 2025, wordt vervangen door bijlage 1, die bij dit besluit is
gevoegd.

Art. 9. Bijlage 21 bij hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 maart 2024, en vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van 19

september 2025, wordt vervangen door bijlage 2, die bij dit besluit is gevoegd.

Art. 10. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op de
goedkeuring ervan.

Art. 11. De Vlaamse minister, bevoegd voor de human resources, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Matthias DIEPENDAELE

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, Integratie
en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS
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