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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 2 

van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2024 

tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 

december 2018 houdende uitvoering van de wet van 30 april 

1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse 

werknemers, wat betreft de aanpassing van de datum van 

de inwerkingtreding 

 

 

Rechtsgrond 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het decreet van 27 oktober 2023 tot wijziging van de wet van 30 april 1999 

betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers, het decreet 

houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004, het decreet van 22 

december 2017 houdende een premie om de transitie van werkzoekenden naar 

ondernemerschap te stimuleren en het decreet van 10 december 2010 

betreffende de private arbeidsbemiddeling, artikel 15. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereiste is vervuld: 

- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord 

gegeven op 18 december 2024. 

 

De volgende vormvereisten zijn niet vervuld: 

- Er is geen advies gevraagd aan de SERV, gelet op de dringende 

noodzakelijkheid. 

- Er is geen advies gevraagd aan de Raad van State, met toepassing van artikel 

3, §1, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. Er 

is een dringende noodzakelijkheid omdat de inwerkingtreding van artikel 6 en 8, 

2°, van het decreet van 27 oktober 2023 tot wijziging van de wet van 30 april 

1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers, het decreet 

houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004, het decreet van 22 

december 2017 houdende een premie om de transitie van werkzoekenden naar 

ondernemerschap te stimuleren en het decreet van 10 december 2010 

betreffende de private arbeidsbemiddeling, en het besluit van de Vlaamse 

Regering van 26 april 2024 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering 

van 7 december 2018 houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 

betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers, wat betreft de aan 

te brengen gegevens bij onderaanneming, is voorzien op 1 januari 2025. Die 

inwerkingtredingsdatum is om technische en operationele reden onmogelijk 

uitvoerbaar en handhaafbaar, en moet met het oog op de rechtszekerheid 
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dringend worden verdaagd. Een aanpassing van het toepassingsgebied, zoals 

bepaald in het voormelde decreet van 27 oktober 2023, is dringend noodzakelijk. 

Daardoor zal de meldapplicatie nog niet operationeel kunnen zijn tegen 1 januari 

2025. De regelgeving in werking laten treden op die datum zal negatieve 

gevolgen hebben voor de ondernemingen die aan die verplichtingen moeten 

voldoen en daarvoor bestraft kunnen worden. Dit ontwerp van besluit betreft 

alleen de aanpassing van de datum van inwerkingtreding. Voor de inhoudelijke 

bepalingen in het voormelde decreet en het voormelde besluit werden alle 

noodzakelijke adviezen ingewonnen. 

 

Motivering 

 

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:  

- De inwerkingtreding van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2024 

tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 

houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling 

van buitenlandse werknemers, wat betreft de aan te brengen gegevens bij 

onderaanneming en artikel 6 en 8, 2°, van het decreet van 27 oktober 2023 tot 

wijziging van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 

buitenlandse werknemers, het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 

april 2004, het decreet van 22 december 2017 houdende een premie om de 

transitie van werkzoekenden naar ondernemerschap te stimuleren en het decreet 

van 10 december 2010 betreffende de private arbeidsbemiddeling wordt 

uitgesteld naar 1 januari 2026 om redenen die verband houden met de 

aanpassing van het toepassingsgebied, dat in het decreet is opgenomen, en de 

ontwikkeling van de meldapplicatie, die per 1 januari 2025 niet operationeel zal 

zijn.  

 

Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en 

Werk. 

 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Artikel 1. In artikel 2 van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2024 

tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 

houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling 

van buitenlandse werknemers, wat betreft de aan te brengen gegevens bij 

onderaanneming wordt het jaartal “2025” vervangen door het jaartal “2026”. 

 

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 31 december 2024. 

 



 

Pagina 3 van 3 

Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering van 

dit besluit.  

 

 

Brussel, 20 december 2024. 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Matthias DIEPENDAELE 

 

 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk, 

 

 

 

 

 

 

Zuhal DEMIR 
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